
INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTACIÓN DE ESTADILLOS 
 

 
• En la casilla Tipo de jornada debe indicarse el total de la jornada (completa o parcial) 

del trabajador o trabajadora, según contrato de trabajo o nombramiento, y el número 

de horas que corresponda. 

 

• En la casilla Total de horas imputadas se debe hacer constar el número de horas 

semanales dedicadas al proyecto, que constituyen la suma de horas del registro de 

actividades que figuran en el cuadro del estadillo. 

 
- Los días festivos, de vacaciones o asuntos propios no afectan al total de horas 

imputadas. Así pues, el total de horas imputadas únicamente variará en situaciones 

en las que no se preste servicio efectivo y no sean subvencionables.  

- En la ficha económica justificativa (tabla Excel) deberán descontarse 

proporcionalmente aquellos gastos que no sean subvencionables. 

 

• En Porcentaje de imputación deberá indicarse el % de horas imputables al proyecto de 

cada trabajador/a sobre su jornada. Consecuentemente, deberá indicarse ese mismo 

porcentaje en el sello de imputación de las nóminas y en la ficha económica 

justificativa (tabla Excel), a efectos de reflejar el gasto imputado. 



Consideraciones a tener en cuenta: 

• La cumplimentación de los estadillos debe ser congruente con la información reflejada 

en el resto de documentación: contratos de trabajo o nombramientos (nº de horas de 

jornada de cada trabajador/a), sello de imputación en las nóminas, ficha económica 

justificativa (porcentaje de imputación) y la hoja de control mensual de dedicación de 

horas al proyecto. 

 

• Los estadillos deben corresponderse al personal que se hizo constar en la solicitud 

inicial. En caso de producirse variaciones debe presentarse en una reformulación del 

proyecto. 

 

• Se debe incorporar el número de día correspondiente al mes. 

 

• Cuando el tramo semanal afecte a dos meses, no deben separarse en dos estadillos 

diferentes. 

 

• En las horas de atención individualizada se debe indicar el DNI del beneficiario que ha 

recibido tal atención. 

 

• Las horas dedicadas a gestión administrativa, coordinación, preparación, etc. deben 

ser congruentes con el número de beneficiarios y/o duración del proyecto. 


