PFROGRAMA IT:

PROMOCIO DE LES POLITIQUES DE
GENERE | IGUALTAT.

Objectiu general: Fer transversals les poli-
tiques de geénere i igualtat per a cobrir les
necessitats propies de la infancia i I'adoles-
cencia, al mateix temps que es fomenten en
les presents i futures generacions la perspec-
tiva de génere i les habilitats per a construir
relacions basades en la igualtat.

Objectius especifics:

e Construir models de relacié saludables
i igualitaris que fomenten la correspon-
sabilitat d’homes i dones, la conciliacid
familiar i les politiques d’us del temps,
permetent disposar del temps i habi-
litats adequades per a la crianga i edu-
cacié de fills i filles, des de I'optica del
bon tracte (per al seu desenvolupament
comprén les accions 1, 11 12).

e Atendre la diversitat familiar, sexual i de
genere, aconseguint una major atencio
a totes les situacions existents (per al seu
desenvolupament comprén les accions
2,5,6,7i8).

e Atendre i previndre la violencia de ge-
nere i altres violéncies sexuals (per al seu
desenvolupament comprén les accions
3,4,9i10).

® Promoure la formacié en igualtat (per al
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seu desenvolupament comprén les ac-
cions 12, 13 14).



ACTUACIONS

[1.1 Promocié de la corresponsabilitat d'homes i dones i la conciliacié de la vida
personal, laboral i familiar mitjangant tallers i campanyes de divulgacié en els
diferents recursos de |'ambit de la infancia, adolescéncia i familia, a través de la
Xarxa Valenciana d’lgualtat.

ORGANISME RESPONSABLE

D.G. d'Infancia i Adolescéncia

D.G. de I'Institut Valencia de

les Dones i per la Igualtat de
Geénere.

ENTITATS | ORGANISMES IMPLICATS

Corporacié Valenciana de Mitjans de
Comunicacid.

[1.2 Promocié del reconeixement de les families nombroses i monoparentals.

D.G. de Igualtat en la Diversitat

Ciutat de les Arts i les Ciéncies, SA

.3 Elaboracié d'un protocol de deteccié i actuacié en casos de dones menors
d'edat victimes de violencia de génere.

D.G. de I'Institut Valencia de
les Dones i per la Igualtat de
Genere.

Conselleries amb competéncies en infancia,
justicia, serveis socials, educacid i sanitat
Forces i cossos de seguretat

Il.4 Desenvolupament de mesures de sensibilitzacid i prevencié de la violéncia de
genere i altres violéncies sexuals.

D.G. de I'Institut Valencia de
les Dones i per la Igualtat de
Genere.

Conselleries amb competéncies en infancia,
justicia, serveis socials, educacid i sanitat
Forces i cossos de seguretat
Corporacié Valenciana de Mitjans de
Comunicacié.

1.5 Programes de sensibilitzacié i formacié per a la infancia i I'adolescéncia sobre
diversitat sexual, de génere i familiar.

D.G. de Igualtat en la Diversitat

Conselleries amb competéncies en infancia,
justicia, serveis socials, educacid i sanitat
Forces i cossos de seguretat
Corporacié Valenciana de Mitjans de
Comunicacié.

Il.6 Programes de sensibilitzacié i formacié per a professionals de I'ambit de la
infancia i I'adolescencia sobre diversitat sexual i familiar, i deteccié i prevencié de
les diferents formes de LGTBI fobia.

D.G. de Igualtat en la Diversitat
D.G. d'Infancia i Adolescencia

Il.7 Expedicié de documentacié administrativa que reconega la identitat de
génere de la infancia i adolescéncia trans.

D.G. de Igualtat en la Diversitat

1.8 Oferta especialitzada d'atencié i assessorament a la infancia i adolescencia
LGTBI o pertanyents a una familia LGTBI a través del servei Orienta.

D.G. de Igualtat en la Diversitat

II.9 Actuacions que incloguen campanyes de sensibilitzacié i formacié per a la
prevencié de la violéncia entre iguals i la violencia de génere i altres violéncies
sexuals en |'Gs de les tecnologies com a eines per al control i I'assetjament (sexting,
ciberbullying, etc.) dirigides a infancia, adolescencia, families i professionals
d'aquest ambit.

D.G. d'Infancia i Adolescéncia
Observatori Valencia de la
Infancia i I'Adolescéncia.

Conselleries amb competéncies en materia
d'educacié, tecnologies de la informacid i
sanitat
DG de I'Institut Valencia de les Dones i per
la Igualtat de Genere.
Corporacié Valenciana de Mitjans de
Comunicacié.

Subdireccié General de Formacié del
Professorat
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ACTUACIONS

ORGANISME RESPONSABLE

ENTITATS | ORGANISMES IMPLICATS

[1.10 Promocié, des de |'ambit educatiu i en edats primerenques, de la prevencié
i de I'Gs segur i respectudés amb un mateix i la resta de les persones en relacid
amb les noves tecnologies de la informacié i la comunicacid i en les xarxes socials.
Incidint en la prevencié de comportaments i actituds inadequades, discriminatories
o ofensives, prestant especial atencié al ciberassetjament escolar.

D.G. d'Infancia i Adolescéncia
Observatori Valencia de la
Infancia i I'Adolescéncia.

Conselleries amb competencies en materia
d'educacié, tecnologies de la informacid
i sanitat
DG de I'Institut Valencia de les Dones i per
la Igualtat de Genere.
Corporaci6 Valenciana de Mitjans de
Comunicacié.
Subdireccié General de Formacié del
Professorat

[1.11 Adaptacio a les necessitats en cada curs escolar de les ajudes que corresponen
a:

- BO INFANTIL per a alumnat de centres d'Educacié Infantil de 1r cicle de titularitat
de corporacions locals (0-2 anys) i titularitat privada (0-3 anys).

- GRATUITAT DEL LLOC ESCOLAR per a alumnat de 2-3 anys matriculat en
escoles infantils municipals de primer cicle. D'altra banda, estudi de la possibilitat
de creacié de noves escoles infantils de titularitat de la GVA, aixi com implantacié
d'unitats de 2-3 anys en centres publics d'educacié infantil i primaria de la
Generalitat.

C. d'Educacioé, Cultura i Esport
D.G. de Centres Docents

.12 Promocié de |'educacié afectiva/sexual com a obligatoria en totes les etapes i
nivells d'ensenyament no universitari, tant en actuacions directes com transversals,
basades en el foment de les relacions igualitaries i eines per a construir relacions
saludables, aixi com el seguiment del seu impacte i eficacia.

C. d'Educacié, Cultura i Esport
D.G. d'Inclusié Educativa

[1.13 Impuls d'accions formatives que es realitzen des del CEFIRE per a la formacid
al professorat d'educacié infantil sobre igualtat de génere i propostes didactiques
aplicables al primer i segon cicle. A través de:

1. Participacié activa en |'elaboracié de les guies d'educacié afectiu sexual
dirigides a I'Educacié Infantil.

2. Incorporacié transversal dels continguts d'igualtat de géenere en la formacid
docentdirigida ales persones professionals que treballen en I'Educacié Infantil, atés
que el principi de globalitzacié que caracteritza |'etapa aixi ho exigeix (Formacio
que es desenvolupa dins del projecte experimental i pilot COEDUCACENTRES).

C. d'Educacié, Cultura i Esport
D.G. de Formacié del
Professorat

[1.14 Impuls de I'educacié en igualtat en totes les etapes evolutives a través dels
plans d'igualtat i convivéncia i de la figura de la coordinacié d'igualtat i convivencia
dels centres escolars.

C. d'Educacié, Cultura i Esport




