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INFORME TRIMESTRAL DE LA PERSONA JOVEN ATENDIDA

HOGARES DE EMANCIPACION/ UNIDADES EXTERNAS DE EMANCIPACION

Se evaluaran los objetivos establecidos y consensuados en el ITINERARIO DE EMANCIPACION

INDIVIDUALIZADO
Los objetivos seran preferentemente operativos, concretos, sencillos y evaluables

La valoracidn se realizara sobre un abanico de 5 posibilidades que graduian la consecucion
L] O] O o Od
Muy bajo Bajo Medio Alto  Muy alto

Debera contener las siguientes areas:

Area 12. DESARROLLO PERSONAL Y ATENCION DE ALOJAMIENTO

(Bateria propuesta de items de valoracion)

Elabora la comida en cantidad y calidad suficiente

Elabora la comida cuando le corresponde

Realiza la compra cuando le corresponde

Realiza la compra con criterios econédmicos y de menu

Realiza la limpieza de sus espacios propios

Realiza la limpieza de los espacios comunes cuando le corresponde
Realiza las tareas de bricolaje cuando le corresponde

Colabora en el mantenimiento de los espacios comunes cuando le corresponde
Participa en la elaboracién de mendus vy listas de la compra del hogar
Respeta los horarios establecidos en el hogar

Se levanta de forma auténoma para acudir a sus obligaciones
Organiza de forma auténoma sus jornadas laborales

Organiza de forma auténoma su tiempo de ocio y tiempo libre

Utiliza de forma adecuada y responsable los recursos econdémicos, material de limpieza, comida, ...

hogar

Se preocupa y cuida de su aspecto fisico

del
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Utiliza de forma autdnoma y adecuada los recursos que ofrece la poblacién en la que estd ubicado el hogar
(transporte, centro de salud, servef, ...)

Tiene aptitudes y capacidades para enfrentarse a la actividad diaria

Se preocupa y ocupa de su estado de salud

Sigue los tratamientos médicos de forma auténoma

Realiza ejercicio fisico de forma auténoma y regular

Cuida su higiene y aseo personal

Respeta las pertenencias y espacios de los demas

Respeta los acuerdos de convivencia consensuados con el resto de compafieros/as
Participa de las decisiones consensuadas sobre normas de convivencia en el hogar
Se relaciona de forma adecuada y respetuosa con sus compafieros/as del hogar
Propone actividades de ocio para compartir con el resto

Valora de forma positiva las aportaciones de los demas en el hogar

Acude al educador cuando tiene dificultades

Pide a los demds ayuda cuando necesita algo o tiene dificultades

Se relaciona de forma adecuada y respetuosa con companieros y el personal educativo
Es tolerante y empatico con los demds

Le resulta facil establecer relaciones y conservarlas

Asume su parte de responsabilidad en los conflictos

Prevee la repercusidon de sus actos en la vida de los otros

Respeta la vida privada/sentimientos/opiniones de los demas

Planifica sus gastos con criterios de ahorro

Planifica su economia doméstica

Participa en la planificacion econémica del hogar

Area 22. ATENCION LEGAL y ADMINISTRATIVA

(Bateria propuesta de items de valoracion)
Solicita de forma autdnoma citas en el Servef, en el centro de salud, ...
Rellena formularios de forma auténoma

Gestiona de forma auténoma la solicitud de tarjetas de transporte y su recarga



Conoce el procedimiento y lugar donde empadronarse

Se empadrona de forma auténoma

Conoce el procedimiento de solicitud o cambio de médico en el centro de salud

Realiza el procedimiento de solicitud o cambio de médico en el centro de salud

Sabe cual es su centro de salud y su Hospital de referencia

Conoce las gestiones necesarias para renovar su documentacién (NIE, DNI, Pasaporte, ...)

Realiza las gestiones necesarias para renovar su documentacién (NIE, DNI, Pasaporte, ...)

Conoce las ayudas para el alquiler de vivienda, cdmo y dénde tramitarlas

Tramita las ayudas para el alquiler de vivienda, cémo y dénde tramitarlas

Conoce la firma digital y sus aplicaciones (Clave, DNI electrdnico ...)

Gestiona y utiliza su firma digital (Clave, DNI electrdnico ...)

Realiza de forma adecuada las gestiones bancarias (abrir cuentas, contrato tarjetas crédito, ...)
Conoce las prestaciones sociales a las que tiene derecho

Utiliza las prestaciones sociales a las que tiene derecho

Conoce las prestaciones y apoyos a las que tiene derecho por su discapacidad o diversidad funcional
Utiliza las prestaciones y apoyos a las que tiene derecho por su discapacidad o diversidad funcional
Comprende los contratos de alquiler, de luz, de agua, de telefonia movil ...

Comprende las facturas de la luz, agua, ....

Conoce sus derechos como consumidor

Ejerce sus derechos como consumidor

Area 32. APOYO PSICOLOGICO.

(Bateria propuesta de items de valoracion)

Verbaliza sus necesidades de forma clara y espontdnea

Pide apoyo a sus iguales cuando tiene dificultades

Comprende cual es su situacién familiar de forma realista
Acepta la ayuda o apoyo de los otros

Confia en si mismo para afrontar las situaciones de la vida diaria
Confia en los otros

Se muestra orgulloso de sus logros



Controla sus enfados con facilidad

Pide disculpas

Se muestra alegre y confiado

Muestra sentimiento de culpa por su situacién (otros motivos)
Exterioriza angustia y/o ansiedad sobre su futuro

Reconoce sus dificultades o errores y los afronta de forma constructiva
Muestra autocontrol en situaciones frustrantes o conflictivas
Utiliza el didlogo y la negociacidn en las situaciones de conflicto
Valora de forma positiva la atencion psicoldgica que recibe
Recuerda su cita con el profesional de la psicologia y acude
Asume su diversidad funcional o discapacidad

Solicita los apoyos o adaptaciones que necesita por su discapacidad o diversidad funcional

Area 42. INSERCION SOCIOLABORAL

(Bateria propuesta de items de valoracion)

Realiza adecuadamente su curriculum personal

Acude puntualmente al recurso formativo-laboral/trabajo

Cumple con el horario en el recurso formativo-laboral/trabajo

Busca de forma activa nuevos recursos formativo- laborales

Busca activamente empleo

Cuida y mantiene en buen estado las herramientas o material del recurso formativo-laboral o trabajo
Se ocupa de tener disponible la ropa del recurso formativo-laboral o trabajo
Realiza de forma auténoma la actualizacién del DARDE

Concierta de forma autdnoma entrevistas en servicios laborales o con empresas
Respeta la jerarquia del recurso formativo o laboral

Respeta las normas y reglas especificas del recurso formativo o laboral
Manifiesta motivacion por su ocupacion

Comprende los contratos y las condiciones laborales (contratacién y despido)
Comprende los diferentes apartados de las néminas

Conoce sus derechos laborales y sindicales



Area 52. SEGUIMIENTO SOCIOEDUCATIVO

(Bateria propuesta de items de valoracion)

Pertenece a algun grupo, clubs o asociacién

Se implica en las actividades del hogar/ barrio/ comunidad/ pueblo/ ciudad

Conoce los canales de participacién comunitaria

Utiliza los canales de participacién comunitaria

Utiliza de forma autdnoma y adecuada los recursos culturales, de ocio y tiempo libre del entorno comunitario
Participa en actividades ludicas y deportivas dentro del entorno comunitario.

Gestiona el ocio y tiempo libre hacia la integracién en recursos normalizados

Realiza voluntariado en alguna asociacion o institucion

Area 62. ATENCION A LA DIVERSIDAD FAMILIAR y SEXUAL

(Bateria propuesta de items de valoracion)

Conoce las enfermedades de transmision sexual

Conoce las medidas de prevencién de embarazos y las de prevencion de enfermedades de transmisidn sexual
Conoce los Servicios Planificacion Familiar u otros Servicios de informacién sexual

Utiliza los Servicios Planificacién Familiar u otros Servicios de informacién sexual

Evita experimentar situaciones que ponen en peligro su integridad fisica

Conoce la diferencia entre identidad de género, expresidn de género y orientacion sexual

Respeta la diversidad sexual y familiar

Vive de forma positiva su orientaciéon sexual/ identidad sexual/ expresiéon de género

Muestra respeto por la orientacion sexual/ identidad sexual/ expresidn de género de los otros



Incidencias destacables:
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