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CERTIFICAT DE LA RELACIÓ DE PERSONAL DE  
L' EQUIP SOCIAL DE BASE (LÍNIA S0228)  

CERTIFICADO DE LA RELACIÓN DE PERSONAL DEL 
EQUIPO SOCIAL DE BASE (LINEA S0228)

ANNEX 
ANEXO 

  
IV

A DADES D'IDENTIFICACIÓ / DATOS DE IDENTIFICACIÓN
SECRETARI/ÀRIA DE L'AJUNTAMENT-MANCOMUNITAT / SECRETARIO/A DEL AYUNTAMIENTO-MANCOMUNIDAD

AJUNTAMENT-MANCOMUNITAT / AYUNTAMIENTO-MANCOMUNIDAD CIF PROVÍNCIA / PROVINCIA

B CERTIFICAT / CERTIFICADO

Que l'ajuntament – mancomunitat esmentat: 
Que el ayuntamiento – mancomunidad citado:

PRIMER.    Disposa de la següent relació de personal de l'equip social de base (1) 
PRIMERO. Dispone de la siguiente relación de personal del equipo social de base (1)

NOM I COGNOMS 
NOMBRE Y APELLIDOS

PRESTACIÓ 
PRESTACIÓN 

(4)
NRE.  H/SETM. 

Nº  H/SEM.
MES/ANY 
MES/AÑO

TIPUS DE RELACIÓ 
LABORAL 

TIPO DE RELACIÓN 
LABORAL  

(5)

SEGON.      Que s'adjunten les nòmines del personal corresponents al primer i últim mes del període contractat en l'exercici finançat. 
SEGUNDO. Que se adjuntan las nóminas del personal correspondientes al primer y último mes del periodo contratado en el ejercicio financiado.

I d'acord amb el compliment de les disposicions vigents lliure este certificat: 
Y por el cumplimiento de las disposiciones vigentes se expide el presente certificado en:

LLOC DE TREBALL 
PUESTO DE TRABAJO 

(2)

TITULACIÓ 
TITULACIÓN 

(3)

ALTA EN 
SEGURETAT SOCIAL 
ALTA EN SEGURIDAD 

SOCIAL

DEDICACIÓ 
DEDICACIÓN

COST SALARIAL 
 COSTE SALARIAL

, d de

Secretari/ària / Secretario/a

Firma:

Vist i plau alcalde/essa-president/a 
VºBº alcalde/esa-presidente/a

Firma:
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CERTIFICAT DE LA RELACIÓ DE PERSONAL DE  

L' EQUIP SOCIAL DE BASE (LÍNIA S0228)  
CERTIFICADO DE LA RELACIÓN DE PERSONAL DEL 

EQUIPO SOCIAL DE BASE (LINEA S0228)

ANNEX 
ANEXO 

  
IV

A DADES D'IDENTIFICACIÓ / DATOS DE IDENTIFICACIÓN
SECRETARI/ÀRIA DE L'AJUNTAMENT-MANCOMUNITAT / SECRETARIO/A DEL AYUNTAMIENTO-MANCOMUNIDAD

AJUNTAMENT-MANCOMUNITAT / AYUNTAMIENTO-MANCOMUNIDAD CIF PROVÍNCIA / PROVINCIA

B CERTIFICAT / CERTIFICADO

Que l'ajuntament – mancomunitat esmentat: 
Que el ayuntamiento – mancomunidad citado:

PRIMER.    Disposa de la següent relació de personal de l'equip social de base (1) 
PRIMERO. Dispone de la siguiente relación de personal del equipo social de base (1)

NOM I COGNOMS 
NOMBRE Y APELLIDOS

PRESTACIÓ 
PRESTACIÓN 

(4)
NRE.  H/SETM. 

Nº  H/SEM.
MES/ANY 
MES/AÑO

TIPUS DE RELACIÓ 
LABORAL 

TIPO DE RELACIÓN 
LABORAL  

(5)

SEGON.      Que s'adjunten les nòmines del personal corresponents al primer i últim mes del període contractat en l'exercici finançat. 
SEGUNDO. Que se adjuntan las nóminas del personal correspondientes al primer y último mes del periodo contratado en el ejercicio financiado.

I d'acord amb el compliment de les disposicions vigents lliure este certificat: 
Y por el cumplimiento de las disposiciones vigentes se expide el presente certificado en:

LLOC DE TREBALL 
PUESTO DE TRABAJO 

(2)

TITULACIÓ 
TITULACIÓN 

(3)

ALTA EN 
SEGURETAT SOCIAL 
ALTA EN SEGURIDAD 

SOCIAL

DEDICACIÓ 
DEDICACIÓN

COST SALARIAL 
 COSTE SALARIAL

, d de

Secretari/ària / Secretario/a

Firma:

Vist i plau alcalde/essa-president/a 
VºBº alcalde/esa-presidente/a

Firma:
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CERTIFICAT DE LA RELACIÓ DE PERSONAL DE  
L' EQUIP SOCIAL DE BASE (LÍNIA S0228) 

CERTIFICADO DE LA RELACIÓN DE PERSONAL DEL 
EQUIPO SOCIAL DE BASE (LINEA S0228)

ANNEX 
ANEXO 

  
IV

C CLAUS / CLAVES

(1) S'inclourà la relació nominal de treballadors/es de l'equip social de base subvencionats.  
      Se incluirá la relación nominal de trabajadores/as del equipo social de base subvencionados. 
  
(2) Es consignarà la denominació concreta del lloc de plantilla que desenvolupa cada treballador: Director/a del centre (D), Coordinador/a (C), 

Treballador/a Social (T), Educador/Educadora social (E), Psicòleg/a (Ps), Pedagog/a (Pe), Administratiu (A), Auxiliar Administratiu (AA).      
      Se consignará la denominación concreta del lugar de plantilla que desarrolla cada trabajador: Director/a de el centro (D), Coordinador/a (C), 

Trabajador/a Social (T), Educador/Educadora social (E), Psicólogo/a (Ps), Pedagogo/a (Pe), Administrativo (A), Auxiliar Administrativo (AA). 
  
(3) Ha de consignar-se el nivell de titulació exigit per a desenvolupar el lloc, amb les següents claus: Llicenciat/da en psicologia (P), Llicenciat en 

Pedagogia (Pe), Diplomat/da en Treball Social (T), Educador/a Social (E), BUP o equivalent (B). Formació Professional de segon grau (F), 
Formació Professional de primer grau (G), Graduat Escolar o equivalent (E), sense especificar (N). 

     Tiene que consignarse el nivel de titulación exigido para desarrollar el lugar, con las siguientes claves: Licenciado/da en psicología (P), 
Licenciado en Pedagogía (Pe), Diplomado/da en Trabajo Social (T), Educador/a Social (E), BUP o equivalente (B). Formación Profesional de 
segundo grado (F), Formación Profesional de primer grado (G), Graduado Escolar o equivalente (E), sin especificar (N). 

  
(4) Consignar d'acord amb les següents claus: Informació i Orientació (I), Recolzament a la unitat convivencial i d'Ajuda a Domicili (D), Allotjament 

Alternatiu (A), Actuacions específiques de Prevenció i Inserció (P), Foment de la Cooperació (C), Atenció a la Dependència (DP), No consta 
(N). El personal de direcció, assistència tècnica, unitat administrativa i servicis auxiliars les funcions del qual no poden imputar-se directament a 
cap de les prestacions, es consignaran com a específiques de l'estructura (E). En cas de desenvolupar el seu treball en més d'una, consignar-
les marcant prioritats. 

     Consignar de acuerdo con las siguientes claves: Información y Orientación (Y), Refuerzo a la unidad convivencial y de Ayuda a domicilio (D), 
Alojamiento Alternativo (A), Actuaciones específicas de Prevención e Inserción (P), Fomento de la Cooperación (C), Atención a la Dependencia 
(DP), No consta (N). El personal de dirección, asistencia técnica, unidad administrativa y servicios auxiliares las funciones del cual no pueden 
imputarse directamente a ninguna de las prestaciones, se consignarán como específicas de la estructura (E). En caso de desarrollar su trabajo 
en más de una, consignarlas marcando prioridades. 

  
(5) Especificar tipus de relació del treballador/a amb l'Administració: funcionari (F), funcionari interí (I), contractat laboral fix (L), contractat laboral 

eventual/temporal (E), contracte d'obra o de servicis determinats (S) i no consta (N). 
     Especificar tipo de relación del trabajador/a con la Administración: funcionario (F), funcionario interino (Y), contratado laboral fijo (L), contratado 

laboral eventual/temporal (E), contrato de obra o de servicios determinados (S) y no consta (N).
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CERTIFICAT DE LA RELACIÓ DE PERSONAL DE  

L' EQUIP SOCIAL DE BASE (LÍNIA S0228) 
CERTIFICADO DE LA RELACIÓN DE PERSONAL DEL 

EQUIPO SOCIAL DE BASE (LINEA S0228)

ANNEX 
ANEXO 

  
IV

C CLAUS / CLAVES

(1) S'inclourà la relació nominal de treballadors/es de l'equip social de base subvencionats.  
      Se incluirá la relación nominal de trabajadores/as del equipo social de base subvencionados. 
  
(2) Es consignarà la denominació concreta del lloc de plantilla que desenvolupa cada treballador: Director/a del centre (D), Coordinador/a (C), 

Treballador/a Social (T), Educador/Educadora social (E), Psicòleg/a (Ps), Pedagog/a (Pe), Administratiu (A), Auxiliar Administratiu (AA).      
      Se consignará la denominación concreta del lugar de plantilla que desarrolla cada trabajador: Director/a de el centro (D), Coordinador/a (C), 

Trabajador/a Social (T), Educador/Educadora social (E), Psicólogo/a (Ps), Pedagogo/a (Pe), Administrativo (A), Auxiliar Administrativo (AA). 
  
(3) Ha de consignar-se el nivell de titulació exigit per a desenvolupar el lloc, amb les següents claus: Llicenciat/da en psicologia (P), Llicenciat en 

Pedagogia (Pe), Diplomat/da en Treball Social (T), Educador/a Social (E), BUP o equivalent (B). Formació Professional de segon grau (F), 
Formació Professional de primer grau (G), Graduat Escolar o equivalent (E), sense especificar (N). 

     Tiene que consignarse el nivel de titulación exigido para desarrollar el lugar, con las siguientes claves: Licenciado/da en psicología (P), 
Licenciado en Pedagogía (Pe), Diplomado/da en Trabajo Social (T), Educador/a Social (E), BUP o equivalente (B). Formación Profesional de 
segundo grado (F), Formación Profesional de primer grado (G), Graduado Escolar o equivalente (E), sin especificar (N). 

  
(4) Consignar d'acord amb les següents claus: Informació i Orientació (I), Recolzament a la unitat convivencial i d'Ajuda a Domicili (D), Allotjament 

Alternatiu (A), Actuacions específiques de Prevenció i Inserció (P), Foment de la Cooperació (C), Atenció a la Dependència (DP), No consta 
(N). El personal de direcció, assistència tècnica, unitat administrativa i servicis auxiliars les funcions del qual no poden imputar-se directament a 
cap de les prestacions, es consignaran com a específiques de l'estructura (E). En cas de desenvolupar el seu treball en més d'una, consignar-
les marcant prioritats. 

     Consignar de acuerdo con las siguientes claves: Información y Orientación (Y), Refuerzo a la unidad convivencial y de Ayuda a domicilio (D), 
Alojamiento Alternativo (A), Actuaciones específicas de Prevención e Inserción (P), Fomento de la Cooperación (C), Atención a la Dependencia 
(DP), No consta (N). El personal de dirección, asistencia técnica, unidad administrativa y servicios auxiliares las funciones del cual no pueden 
imputarse directamente a ninguna de las prestaciones, se consignarán como específicas de la estructura (E). En caso de desarrollar su trabajo 
en más de una, consignarlas marcando prioridades. 

  
(5) Especificar tipus de relació del treballador/a amb l'Administració: funcionari (F), funcionari interí (I), contractat laboral fix (L), contractat laboral 

eventual/temporal (E), contracte d'obra o de servicis determinats (S) i no consta (N). 
     Especificar tipo de relación del trabajador/a con la Administración: funcionario (F), funcionario interino (Y), contratado laboral fijo (L), contratado 

laboral eventual/temporal (E), contrato de obra o de servicios determinados (S) y no consta (N).
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CERTIFICAT DE LA RELACIÓ DE PERSONAL DE 
L' EQUIP SOCIAL DE BASE (LÍNIA S0228) 
CERTIFICADO DE LA RELACIÓN DE PERSONAL DEL
EQUIPO SOCIAL DE BASE (LINEA S0228)
ayuda conmtextual
ayuda contextual 2
ANNEX
ANEXO
 
IV
ayuda conmtextual
ayuda contextual 2
A
DADES D'IDENTIFICACIÓ / DATOS DE IDENTIFICACIÓN
B
CERTIFICAT / CERTIFICADO
Que l'ajuntament – mancomunitat esmentat:
Que el ayuntamiento – mancomunidad citado:
PRIMER.    Disposa de la següent relació de personal de l'equip social de base (1)
PRIMERO. Dispone de la siguiente relación de personal del equipo social de base (1)
NOM I COGNOMS
NOMBRE Y APELLIDOS
PRESTACIÓ
PRESTACIÓN 
(4)
NRE.  H/SETM.
Nº  H/SEM.
MES/ANY
MES/AÑO
TIPUS DE RELACIÓ LABORAL
TIPO DE RELACIÓN LABORAL 
(5)
SEGON.      Que s'adjunten les nòmines del personal corresponents al primer i últim mes del període contractat en l'exercici finançat.
SEGUNDO. Que se adjuntan las nóminas del personal correspondientes al primer y último mes del periodo contratado en el ejercicio financiado.
I d'acord amb el compliment de les disposicions vigents lliure este certificat:
Y por el cumplimiento de las disposiciones vigentes se expide el presente certificado en:
LLOC DE TREBALL
PUESTO DE TRABAJO (2)
TITULACIÓ
TITULACIÓN 
(3)
ALTA EN SEGURETAT SOCIAL
ALTA EN SEGURIDAD SOCIAL
DEDICACIÓ
DEDICACIÓN
COST SALARIAL
 COSTE SALARIAL
,
d
de
Secretari/ària / Secretario/a
Firma:
Vist i plau alcalde/essa-president/a
VºBº alcalde/esa-presidente/a
Firma:
CERTIFICAT DE LA RELACIÓ DE PERSONAL DE 
L' EQUIP SOCIAL DE BASE (LÍNIA S0228)
CERTIFICADO DE LA RELACIÓN DE PERSONAL DEL
EQUIPO SOCIAL DE BASE (LINEA S0228)
ayuda conmtextual
ayuda contextual 2
ANNEX
ANEXO
 
IV
ayuda conmtextual
ayuda contextual 2
C
CLAUS / CLAVES
(1) S'inclourà la relació nominal de treballadors/es de l'equip social de base subvencionats. 
      Se incluirá la relación nominal de trabajadores/as del equipo social de base subvencionados.
 
(2) Es consignarà la denominació concreta del lloc de plantilla que desenvolupa cada treballador: Director/a del centre (D), Coordinador/a (C), Treballador/a Social (T), Educador/Educadora social (E), Psicòleg/a (Ps), Pedagog/a (Pe), Administratiu (A), Auxiliar Administratiu (AA).     
      Se consignará la denominación concreta del lugar de plantilla que desarrolla cada trabajador: Director/a de el centro (D), Coordinador/a (C), Trabajador/a Social (T), Educador/Educadora social (E), Psicólogo/a (Ps), Pedagogo/a (Pe), Administrativo (A), Auxiliar Administrativo (AA).
 
(3) Ha de consignar-se el nivell de titulació exigit per a desenvolupar el lloc, amb les següents claus: Llicenciat/da en psicologia (P), Llicenciat en Pedagogia (Pe), Diplomat/da en Treball Social (T), Educador/a Social (E), BUP o equivalent (B). Formació Professional de segon grau (F), Formació Professional de primer grau (G), Graduat Escolar o equivalent (E), sense especificar (N).
     Tiene que consignarse el nivel de titulación exigido para desarrollar el lugar, con las siguientes claves: Licenciado/da en psicología (P), Licenciado en Pedagogía (Pe), Diplomado/da en Trabajo Social (T), Educador/a Social (E), BUP o equivalente (B). Formación Profesional de segundo grado (F), Formación Profesional de primer grado (G), Graduado Escolar o equivalente (E), sin especificar (N).
 
(4) Consignar d'acord amb les següents claus: Informació i Orientació (I), Recolzament a la unitat convivencial i d'Ajuda a Domicili (D), Allotjament Alternatiu (A), Actuacions específiques de Prevenció i Inserció (P), Foment de la Cooperació (C), Atenció a la Dependència (DP), No consta (N). El personal de direcció, assistència tècnica, unitat administrativa i servicis auxiliars les funcions del qual no poden imputar-se directament a cap de les prestacions, es consignaran com a específiques de l'estructura (E). En cas de desenvolupar el seu treball en més d'una, consignar-les marcant prioritats.
     Consignar de acuerdo con las siguientes claves: Información y Orientación (Y), Refuerzo a la unidad convivencial y de Ayuda a domicilio (D), Alojamiento Alternativo (A), Actuaciones específicas de Prevención e Inserción (P), Fomento de la Cooperación (C), Atención a la Dependencia (DP), No consta (N). El personal de dirección, asistencia técnica, unidad administrativa y servicios auxiliares las funciones del cual no pueden imputarse directamente a ninguna de las prestaciones, se consignarán como específicas de la estructura (E). En caso de desarrollar su trabajo en más de una, consignarlas marcando prioridades.
 
(5) Especificar tipus de relació del treballador/a amb l'Administració: funcionari (F), funcionari interí (I), contractat laboral fix (L), contractat laboral eventual/temporal (E), contracte d'obra o de servicis determinats (S) i no consta (N).
     Especificar tipo de relación del trabajador/a con la Administración: funcionario (F), funcionario interino (Y), contratado laboral fijo (L), contratado laboral eventual/temporal (E), contrato de obra o de servicios determinados (S) y no consta (N).
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