
 
 

INFORME D’ADAPTACIÓ AL DICTAMEN 590/2022 DEL CONSELL JURÍDIC CONSULTIU DE LA 
COMUNITAT VALENCIANA SOBRE EL PROJECTE DE DECRET DEL CONSELL, PEL QUAL ES CREEN 
I REGULEN ELS COMITÉS D’ÈTICA DEL SISTEMA PÚBLIC VALENCIÀ DE SERVEIS SOCIALS 
 
  
En el procediment de tramitació del projecte de Decret del Consell, pel qual es creen i regulen 
els comités d’ètica del sistema públic valencià de serveis socials, per part del Consell Jurídic 
Consultiu de la Comunitat Valenciana (CJC), s’ha emés el dictamen 590/2022 de data 28 de 
setembre de 2022. 
 
 
Respecte a les observacions efectuades és procedent informar: 
 

1) Observacions al Projecte de Decret 

 
Observacions a la part expositiva 
 
S’accepta la primera de les observacions referida a la Llei 3/2019, eliminant del paràgraf la part 
que indica que “Una Llei que va rebre el reconeixement internacional pel procés participatiu 
implementat durant la seua elaboració, sent creditora per això del premi europeu de l'European 
Social Network al desembre de 2020”. 
 
S’accepta així mateix l’observació a que el decret té cinc disposicions addicionals en lloc de 
quatre i es corregix. 

2) Observacions a l’articulat 

 

A l’article 8. Capacitat del Comité 

 

Es considera més adequat mantindre l’actual redacció, establint els supòsits en els quals el 

Comité no tindrà capacitat, atés que es tracten de supòsits molt concrets i sobre els que es 

pretén realitzar especial èmfasi, per a que resulte més aclaridor. Els supòsits per als que te 

competència ja es troben especificats a l’article 7.  

 

I per les mateixes raons es manté la redacció de l’article 21, en relació amb l’article 20, on 

s’establixen els supòsits en els que tenen capacitat els comités departamentals. 

 

A l’article 10. Composició 

 

S’accepta i se substituïx l'expressió «paritària en gènere», per la de «paritària per raó de sexe». 

La mateixa substitució es fa a l’article 23 referida als comités departamentals. 
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3) Observacions a la part final. 

 

A la disposició transitòria segona. 

 

A l’observació referida a si en l’article 14 es referix a dos exigències cumulatives o disjuntives, 

cal indicar que el fet que el posseir formació específica acreditada de, com a mínim, cent 

cinquanta hores en matèria d'ètica aplicada als serveis socials, intervenció social o bioètica, 

impartida per administracions públiques, incloses les universitats, o per col·legis professional 

puga ser suplida per la pertinença durant un mínim de dos anys a comités d'ètica o comissions 

deontològiques de les respectives organitzacions d'origen, expressa que es tracta d’una 

exigència disjuntiva. Per a que resulte més aclaridor, es revisa la redacció. 

 

Pel que fa al suggeriment de suprimir, aclarir el contingut o traslladar-lo a una disposició 

addicional de l’apartat on es disposa que “les persones no expertes membres del Comité d'Ètica 

dels Serveis Socials de la Comunitat Valenciana que no disposen de determinada formació 

disposaran d'un període màxim de dotze mesos per a acreditar-la” es revisa el text i s’adapta 

per a que quede clara la transitorietat, atés que la exigència de disposar de l’esmentada 

formació serà exigible als membres del primer comité que es constituïsca.  

 

Pel que fa als apartats 3 i 4 de la disposició transitòria en qüestió, com que s’ha revisat per 

aclarir-ne el contingut de la mateixa, per tal de reforçar la seua transitorietat, es considera més 

adequat mantindre’ls, atés que formen part de tot el contingut de la disposició.   

 

 

 

València, en la data de la firma 

EL DIRECTOR GENERAL DE L’INSTITUT VALENCIÀ DE FORMACIÓ, INVESTIGACIÓ I QUALITAT 

DELS SERVEIS SOCIALS 
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