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Digitalización para la sostenibilidad en la edificación 

 
 

PERSONAS 

 

 

 

 

 

 

INCREMENTAR EL NIVEL DE MADUREZ BIM  
 

 

 LÍNEAS DE ACCIÓN ACTUACIONES 

   

 pe1  Elevar el nivel de madurez BIM del personal de la Generalitat Valenciana 

pe1a Capacitar mediante formación al 
personal según perfiles, funciones y 
competencias 

Elaboración y ejecución de un Plan de formación del personal de 
la Generalitat Valenciana. 

   

pe1b Compartir y/o transferir el 
conocimiento adquirido por el 
personal formado 

Desarrollo de un espacio de comunicación en el entorno 
tecnológico de Generalitat Valenciana. 

   

pe1c Proporcionar tutorización y 
acompañamiento en proyectos piloto 

Constitución del servicio de apoyo BIM: servicio de asistencia 
técnica para todas las fases del ciclo de vida de los activos. 

 

pe2 Estimular la maduración BIM del sector privado y del resto de administraciones 
públicas 

pe2a Incrementar la capacitación en BIM de 
los agentes involucrados en el proceso 

Promoción de formación bonificada mediante convenios 
formativos BIM entre Generalitat Valenciana, Colegios 
Profesionales y Asociaciones Empresariales. 

 

pe3 Favorecer la integración de la metodología BIM desde la formación reglada  

pe3a Colaborar con la comunidad educativa 
para incorporar BIM en los programas 
de formación 

Firma de convenios con la universidad y la formación profesional 
para la formación BIM, con prácticas en empresas. 

  


