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ACTA DE LA COMISSIO MIXTA DE SEGUIMENT I CONTROL DE LA PROVINCIA DE
VALENCIA

e Data: 27 de novembre de 2023

e Lloc: sala d’actes de la Conselleria d’Educacio, Universitats i Ocupacio, sitia a 1’avinguda de
Campanar, 32, 46018, Valeéncia

e Inici: ales 10 hores i1 12 minuts

En compliment de I’article 21 del Decret 38/2020, de 20 de marg, del Consell, que establix que, per
a I’avaluacio dels contractes programa subscrits amb els ajuntaments o les mancomunitats, es consti-
tuiran tres comissions mixtes de seguiment i control, una per ambit provincial, la de Valencia estara
integrada pels assistents seguents:

En representacio de la Generalitat

Amb veu i vot:

José Vicente Anaya Roig, director general de Gestid del Sistema Sociosanitari i de I’Institut Valencia
de Formacid, Investigacié i Qualitat dels Serveis Socials, vicepresident de la Comissid, que exercix
la presidéncia d’esta per abséncia del president.

Vicente Francisco Beso Pons, cap del Servei de Gestio del Model de Financament del Servei Pablic
Valencia de Serveis Socials, que hi actua com a secretari.

Carmen de Rosa Torner, directora territorial de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge de Valencia.

Luis Lillo Granell, cap del Servei d’Atencié Primaria de la Direccid Territorial de Serveis Socials,
Igualtat i Habitatge de Valéncia.

Rosa Server Gregori, cap del Servei de Coordinaci6 de Serveis Socials d’Atencié Primaria Basica de
la Direccié General de Dependencia i de les Persones Majors, direcci6 general competent en matéria
d’atencio6 primaria de serveis socials.

Amb veu i vot, hi assistixen telematicament:

Laura Furié Durba, tecnica del Servei de Gestio de Programes Europeus i Estatals de la Direccid
General d’Inclusio6 i Cooperacio al Desenvolupament.

Amb veu, pero sense vot:

Pere Garrigos Santos, supervisor del Departament 4.

Consol Barbera i Guillem, supervisora del Departament 5.

Carmen Montolio Tamarit, supervisora del Departament 6.

Jeronima Garcia Ledn, supervisora del Departament 7.

Gaspar Diaz Casares, supervisor del Departament 8.

Carmen Nacher Calatayud, supervisora del Departament 9.
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Pilar Pastor Aguilar, supervisora del Departament 10.

Maria del Mar Pardo Pardo, supervisora del Departament 11.

Laura Acufia Sdnchez, supervisora del Departament 12.

Miguel Angel Colorado Carreto, supervisor del Departament 13.

Isabela Segui de Miguel, supervisora del Departament 14.

José Luis Wagner Salazar, cap de la Secci6 de Coordinacié Administrativa del Servei de Gesti6 del
Model de Financament del Servei Public Valencia de Serveis Socials.

En representacio dels ajuntaments o les mancomunitats

Amb veu i vot:

La representant designada per la Federacio Valenciana de Municipis i Provincies:

Remedios Tordera Arola, regidora d’Igualtat de I’ Ajuntament de Lliria.

En representacio dels ajuntaments o les mancomunitats
Amb veu i vot, hi assistixen telematicament:

Natalia Enguix Martinez, diputada de 1I’Area de Benestar Social, Inclusi6 Social i Salut Publica.
Carlos Santos Romero, cap del Servei de Benestar Social.

En representacio de les organitzacions sindicals mes representatives
Amb veu i vot:
Aranzazu Millan Dominguez, en representacio de la Unid General de Treballadors del Pais Valencia.

Ana Belén Montero Martinez, en representacié de Comissions Obreres del Pais Valencia.

Constitucio de la Comissié Mixta de Seguiment i Control del Contracte Programa 2022

El president fa la introduccio, contextualitzacid i presentacio de la Comissié Mixta, en la qual es dona
la benvinguda a totes les persones assistents i s’indica la seua rellevancia i significat, segona sessio
de la comissid mixta en qué s’avaluara 1’execucid dels contractes programa de la provincia de
Valéncia, segons regula ’article 21 del Decret 38/2020, de 20 de marg; es destaca la importancia de
dotar d’estructura el sistema public valencia de serveis socials per mitja d’estes comissions i es dona
les gracies a les persones que estan implementant els serveis, aixi com a la Conselleria d’Educacio,
Universitats 1 Ocupacio, per cedir-nos les seues instal-lacions per a la realitzacid, i es dona per
constituida la Comissiéo Mixta de Seguiment i Control de la provincia de Valéncia que s’ha esmentat.

Primer i segon punt de ’ordre del dia: conéixer i valorar la supervisio de I’execucié dels con-
tractes programa per les comissions técniques corresponents a la provincia de Valéncia mitjan-
cant els informes anuals d’execucio i despesa de les comissions técniques de seguiment i avalu-
acio dels contractes programa de les anualitats 2021 i 2022, aixi com els informes d’avaluacio
de les taules generals de negociacio, i conéixer les controvérsies que no s’hagen pogut resoldre,
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eventualment, en les comissions tecniques de seguiment i avaluacié dels contractes programa
de les anualitats 2021 i 2022 de la provincia de Valencia.

El secretari, a continuacio, cedix el torn de paraula a Luis Lillo Granell, cap del Servei d’Atencio

Primaria de la Direcci6 Territorial de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge de Valéncia, que, en nom
dels supervisors dels onze departaments que engloben la provincia de Valéncia, analitza les
conclusions extretes de I’execuci6 dels contractes programa, que s’adjunta a esta acta, i que, a manera

de resum, son:

- Personal:

Necessitat d’adequar les ratios de les diferents figures professionals, incrementant-les en
funci6 de ’analisi d’indicadors de vulnerabilitat, dispersid geografica, etc.

Es proposa que la figura de coordinacid no es tinga en compte en la ratio de I’equip d’inter-
vencié social i que es finance tenint en compte diversos indicadors com el nombre d’habi-
tants, la dispersio territorial, la subzonificaci6é dins d’un mateix municipi...

Promoure 1’equiparacid salarial entre les figures professionals finangades pel contracte pro-
grama amb independéncia de si han sigut contractades previament a la signatura del con-
tracte programa o posteriorment. Diferents entitats locals referixen que les figures professio-
nals contractades previament cobren, segons un conveni col-lectiu municipal, un salari supe-
rior al modul de finangament establit per la Generalitat.

Incloure, al costat de I’informe d’execucid, un informe de les actuacions executades per a
contractar el personal del contracte programa en aquells casos en que no s’hagen cobert les
places.

- Finangament:

Cal distribuir, en els departaments, els recursos de 1’atencio primaria especifica de compe-
tencia GVA, amb I’objectiu de complir ’equitat territorial que determina la normativa.
Incrementar la quantia del preu per hora d’alguns programes, com el Servei d’ajuda a domi-
cili, Major a casa i Menjar a casa, per a adequar-los als costos reals.

Adequar als costos reals el modul economic de 1’atencid secundaria relatiu al preu/placa/dia.
Reflectir, en la justificacio economica, I’aportacié que hi fan les entitats locals més enlla del
compromis de finangament establit en el contracte programa.

Agilitzar la resoluci6 de les addendes i informar les entitats locals de les desestimacions.
Comunicar a les entitats locals, en el primer trimestre, les resolucions favorables.
Proporcionar a les entitats locals, de manera anticipada, la seguretat financera i juridica refe-
rent a la continuitat del contracte programa.

- Infraestructures:

Donar continuitat a un pla d’inversié pluriennal en infraestructures en matéria de serveis SO-
cials gestionats per les entitats socials, per a I’adequacio dels espais amb la finalitat que ga-
rantisquen la confidencialitat, intimitat 1 proteccio de dades, d’acord amb el Decret 27/2023,
pel qual es regula la tipologia i el funcionament dels centres, serveis i programes de serveis
socials, i la seua ordenacio dins de I’estructura funcional, territorial i competencial del Sis-
tema Public Valencia de Serveis Socials. Especialment en els municipis amb menys capaci-
tat pressupostaria.

- Planificacio i organitzacié de I’SPVSS:
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e Avaluar la implantacié de la xarxa de centres i recursos amb la finalitat de procurar la igual-
tat d’accés 1 I’equitat territorial i desplegar els serveis, programes i centres previstos en la
Llei 3/2019, de serveis socials inclusius (article 23) per a les arees.

e Creacio de places per a I’atencio de I’emergencia residencial en tots els departaments.

e Finalitzar el procés de zonificacio establit en el mapa de serveis socials. Revisié de les parti-
cularitats i la idiosincrasia de determinades organitzacions territorials (atés que aixo esta
afectant I’execucid de determinats programes com el Barri del Crist amb el financament de
SAD de dependéncia).

e Elaborar protocols d’actuacié per a la coordinaci6 entre I’APB i1 I’APE, aixi com les anteri-
ors amb 1’atenci6 secundaria.

e Aclarir la ubicaci6 del programa estructural d’atenci6 al desenvolupament infantil (ADI)
com a servei d’atencio primaria basica comunitari i preventiu o com un programa de 1’aten-
cié primaria especifica, atés que s’han informat diverses controversies referent a 1’objecte i
la finalitat d’este programa.

e Potenciar espais per a compartir bones practiques entre les entitats locals, com a suport i
ajuda, per exemple, per a I’elaboracié dels diferents plecs técnics de les licitacions i contrac-
tacions de serveis socials com: SAD, Menjar a casa i Major a casa, etc.

e Facilitar la participacio dels i les responsables politics de les entitats locals i I’accés a la in-
formacié sobre el nou model de serveis socials, per a continuar amb la construccio de
I’SPVSS (contractacio del personal, prestacions i drets subjectius, espais d’atencio, etc.).

e Avangar en la identificacio i senyalitzaci6 corporativa dels espais de I’SVPSS.

Suport i aplicacions informatiques:

e Agilitzar la implantacid del Sistema d’informaci6 valencia de serveis socials i la historia so-
cial unica com a instrument basic de coordinacio intrasistema i amb el sistema sanitari.

e Impulsar la innovacié tecnologica en matéria de serveis socials, amb 1’objectiu de simplifi-
car les eines informatiques i facilitar-ne la interoperabilitat.

Indicadors qualitatius i models de memories dels serveis i programes financats en el contracte

programa:

e Establir indicadors precisos d’estandards per a 1’avaluacio dels processos de treball, a fi de
millorar la qualitat en la prestacié dels serveis i programes.

e Homogeneitzar els models de memories tecniques en les entitats locals amb aquells contin-
guts que permeten 1’analisi posterior de les dades.

e Necessitat que la Generalitat VValenciana i la Diputaci6 Provincial de Valéncia unifiquen els
models de justificacid del finangament (programes, serveis, personal, infraestructures, etc.).

Formacio:

e Promoure estudis d’investigaci6 social amb la col-laboracié de les universitats.

e Impulsar plans de formacié en materia de serveis socials per a professionals, que faciliten la
comprensio i els canvis establits en el desenvolupament del model del Sistema Public Valen-
cia de Serveis Socials.

Respon José Vicente Anaya, que indica el segiient:

Per a comengar, caldria analitzar la important diferéncia d’execucio entre alguns departaments
per a poder solucionar-ho.

Necessitat que les entitats locals s’impliquen en els serveis socials, que estos es convertisquen en
essencials: per exemple, que les regidories competents en la matéria depenguen de les alcaldies.
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Seguretat juridica en la continuitat del contracte programa 2025-2028, a més de millorar des de
la gestio fins al financament d’este.

Sobre la problematica de les dificultats en la contractacié de personal tenen molt a dir les
mancomunitats, i, on no n’hi haja, llavors que hi entre la figura de ’agrupacié de municipis.
S’estudiara, per al nou contracte programa 2025-2028, la possibilitat d’augmentar la ratio, pero
els ajuntaments hauran de comencgar a compartir, per a la qual cosa necessitem que els nostres
supervisors ens informen.

Més implicacio dels departaments de secretaria i intervencid dels ajuntaments en la gestié de les
addendes per a evitar devolucions de documentacié, com esta ocorrent actualment en els
certificats d’existéncia de credit.

Sobre la figura de coordinacio, cal veure si es poden compatibilitzar les seues tasques amb les
administratives.

En relacié amb la Xarxa d’Igualtat, els han transmés, des de la direccid general competent, que
treballen per a reforcar-la.

Sobre el financament extra que hi aporten les entitats locals, és necessari que isca reflectit en les
memories per a saber si tenen necessitats o no.

Aplicacions informatiques: actualment, hi ha una quantitat d’aplicacions que, en molts casos,
només complica la gestid, motiu pel qual s’hi estan buscant solucions i que no es dilaten coses
com, actualment, les addendes i les memories. L’IVAFIQ hi esta buscant solucions.

Historia social unica: la setmana passada, en una reunié amb la Conselleria de Sanitat, va haver-
hi una bona sintonia per a reprendre i posar en marxa els treballs; en concret, en I'IVAFIQ, es
creara una direccio de servei d’historia social Unica.

Places en albergs i habitatges tutelats: les direccions generals competents estan agilitzant la
creaci6 de noves places i centres, tant per al contracte programa com per a concertades.

Per als EEITA i SASEM, calen més facilitats, per part de les entitats locals, en la contractacio de
personal per a posar en marxa estos programes.

Sobre I’atenci6 primaria especifica competéncia de la Generalitat, cal replantejar-se la
planificacio, perque, per exemple, el pla Convivint es va aprovar, pero no hi havia crédit suficient,
1, ara, s’han trobat un gran deute a que han hagut de fer front.

Atencio secundaria, s’augmentaran els moduls de finangament dels centres de dia i residéncies de
majors, de 43 a 56,39 € i de 60 a 74,16 €; a més, esta previst ampliar la resta de moduls d’atencio
primaria especifica competéncia de la Generalitat 1 d’atencid secundaria per mitja de
modificacions pressupostaries.

Hi ha I’obligaci6 de les entitats locals d’estabilitzar els llocs de treball i d’incloure’ls en les seues
llistes de llocs de treball, perqué hi haura una continuitat en el contracte programa, per tant, és
una voluntat politica de les entitats locals.

Sobre la tramitacié de les addendes, s’esta finalitzant la fiscalitzacio prévia d’aquelles que encara
no s’han formalitzat i que s’espera que es tramiten abans del 30 de novembre. Pel que respecta a
les del 2024, es treballa perque es puguen traure a principis d’any.

Decret de 27/2023, de tipologies: una vegada acabada la fase de consulta publica, s’iniciaran les
negociacions amb totes les parts a principis de desembre, ja que I’actual decret feia inviable
assumir les ratios amb el financament de qué disposa la Generalitat.
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- Finalment, sobre les figures professionals sociosanitaries en resideéncies, hi ha hagut una reunio
entre el conseller de Sanitat i la vicepresidenta segona per a intentar equiparar les figures i que no
hi haja diferéncies salarials tan grans.

Seguidament, el secretari cedix la paraula a Natalia Enguix Martinez, diputada de I’ Area de Benestar
Social, Inclusio Social i Salut Pablica, i a Carlos Santos Romero, el cap del Servei de Benestar Social,
que exposa I’execuci6 dels contractes programa relatius a les entitats locals finangats per part de la
Diputacid, i destaca, entre altres guestions, que estan culminant els Ultims contractes, pero, al mateix
temps, indica les dificultats que hi ha amb la constitucié d’unes certes mancomunitats; aixi i tot, s’ha
consolidat amb exit el que establix la Llei 3/2019, i estan satisfets amb el resultat de I’execucio, en
queé destaca la capacitat dels ajuntaments xicotets en el compliment del contracte programa.

Finalment, abans de passar al segiient punt de I’ordre del dia, es dona la paraula a Rosa Server Gre-
gori, cap del Servei de Coordinacié de Serveis Socials d’Atencio Primaria Basica de la Direccié Ge-
neral de Dependéncia i de les Persones Majors, direccid general competent en materia d’atencio pri-
maria de serveis socials, que expressa la seua opinio sobre la dificultat de crear borses per a unes
certes figures, que s6n problemes de determinats ajuntaments, no de tots. Finalment, destaca la bona
execucio en els dos exercicis que s’estan analitzant en la comissio.

Tercer punt de I’ordre del dia: conéixer I’execucio del Programa d’itineraris d’inclusio social
dels departaments de la provincia de Valéncia.

Laura Furiéo Durba, técnica del Servei de Gestido de Programes Europeus i Estatals de la Direccid
General d’Inclusié i Cooperacié al Desenvolupament, exposa que de 22 entitats locals que tenia el
Programa d’itineraris d’inclusio social en els seus contractes programa, 13 1’han executat: en concret,
de 3.808.840,71 € s’han executat 1.134.547,28 €, un 29,40 %. Indica, a més, que les causes es deuen,
entre d’altres, per no tindre els perfils professionals adequats i no disposar de borses de treball.

Quart punt d’ordre de dia: precs i preguntes

A les 11 hores 47 minuts, en este apartat, prenen la paraula les persones representants de la Comissio
Mixta que la sol-liciten, en relacié amb questions que estan incardinades en les funcions de seguiment
i control dels contractes programa, i que es procedixen a enumerar de manera succinta.

- Remedios Tordera Arola, en representacié de la Federacié Valenciana de Municipis i Provincies,
vol informar que esta substituint una altra persona i que li van telefonar perqué hi assistira a tltima
hora, perd que agraix la invitacio i la possibilitat d’exposar el seu parer. Destaca el fet que la
mobilitat del personal els esta ocasionant la falta d’estabilitat. D’altra banda, indica que €s molt
important que es destaque 1’aportacio dels municipis, que actualment no es veu reflectida en les
memories. Finalment, vol subratllar la necessitat d’invertir en residéncies.

- Ana Belén Montero Martinez, en representacié de Comissions Obreres del Pais Valencia, destaca
positivament el contracte programa com a instrument clau en la prestacio dels serveis socials.
Com a problemes vol destacar:

e Les dificultats que s’han recollit hui i que ells ja estaven recollint dels professionals en els
centres de treball.

e Hi ha una major certesa en serveis com el SASEM per tal que s’acabe d’implantar.
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e Mancances d’espais on prestar els serveis els professionals.

e Substitucio de vacants: s’hi troba a faltar una soluci6 1 proposa que la Generalitat hauria de
crear una borsa de treball.

e Inestabilitat en les plantilles.

e Sobre I’acord d’homologacié salarial, s’ha prioritzat el pagament del deute i que el compli-
ment d’este acord establia unes condicions dignes per als professionals.

e Sobre el pla Convivint, posa en dubte com queda, sobretot tenint financament dels fons euro-
peus.

e Que I’execucio ha sigut bona, pero que cal solucionar les temporalitats del personal.

e Finalment, agraix el treball de les diferents comissions técniques.

- Aréanzazu Millan Dominguez, en representacio de la Unié General de Treballadors del Pais Va-
lencid, indica el seglent:

e Agraix les exposicions, perque han sigut molt reals, no son paraules, sino fets molt clars, i,
sobretot, per escoltar-los en la comissid.

e Caldria potenciar noves figures professionals.

e Finalment, la temporalitat és un gran handicap per tal que els serveis socials es presten cor-
rectament.

José Vicente Anaya contesta el segiient:

e La comissido mixta no €s un forum per a debatre el tema de I’acord d’homologacio6 de salaris.

e Sobre el tema de les infraestructures, parlaran amb la direccid general competent per a poder
traure linies per a I’adequacio d’espais en les entitats locals, per la qual cosa sol-licita dels
supervisors que els comuniquen on es troben els problemes.

e Quant a les places en territoris de dificil cobertura, per a aixd demanen més implicacio dels
sindicats, per a cobrir en eixos moments de temporalitat places a través de LABORA.

e Per a 2025-2028, no es canviara res, es millorara; als supervisors se’ls reforgara, perqué de-
pendran de la seua direccio general, sobretot en la guestio de la historia social Unica.

Pere Garrigos Santos, supervisor del Departament 4, pregunta qué s’esta preveient per a les arees.
José Vicente Anaya respon que primer volen conéixer-ne la realitat, per a orientar els municipis i
que estiguen en una mancomunitat com a base fonamental per al finangament dels serveis socials,
perd també, si no poguera constituir-se, pero hi haguera interés, hi ha també la figura de 1’agru-
pacié de municipis per a aquells que estiguen més a prop. Hi ha voluntat tant de la Direccid
General d’ Administracié Local, com de la seua direccid general i de les diputacions, ja que son
molt més facils de crear.

Jeronima Garcia Leon, supervisora del Departament 7, vol destacar la problematica en les zones
basiques rurals per a contractar assessors juridics amb ratios de 0,25 %. José Vicente Anaya res-
pon que, igual que es compartixen arquitectes, també es podria fer el mateix amb els assessors
juridics; aixi i tot, ho estudiaran per a solucionar el problema.

Laura Acufia Sanchez, supervisora del Departament 12, pregunta en quina situacio es troba 1’as-
sumpte de compartir borses de treball entre I’administracié6 autonomica i local o entre les
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administracions locals, a la qual cosa José Vicente Anaya contesta que s’esta veient com soluci-
onar-ho.

- Carmen Néacher Calatayud, supervisora del Departament 9, comenta la problematica d’alguns
programes que estan formalitzats mitjancant convenis, que cal fer-hi molta pedagogia, pels pro-
blemes que estan derivant en la contractacio del personal. José Vicente Anaya indica la impor-
tancia de la implicaci6 de les entitats locals.

- Laura Acufia Sanchez destaca els problemes que tenen les entitats locals per a saber si se’ls ha
aprovat I’addenda o no fins que reben I’esborrany, a la qual cosa el secretari de la comissio, com
a cap del Servei de Gestio del Model de Financament del Servei Public Valencia de Serveis So-
cials respon que és un problema molt greu que estan intentant solucionar d’alguna manera a fi
que, a principis de cada anualitat, cada entitat local estiga degudament informada fins que els
arribe 1’esborrany de 1’addenda.

- Miguel Angel Colorado Carreto, supervisor del Departament 13, indica la necessitat d’equitat en
el repartiment territorial dels EEIIA i dels SASEM. José Vicente Anaya contesta que el tema de
la salut mental és una linia més que s’ha obert entre la Conselleria de Sanitat i la Vicepresidéncia
Segona.

- Pere Garrigos Santos reforca aixo ultim amb la necessitat de planificar bé, perque si convencem
les entitats locals que demanen els serveis, fins i tot a través de la figura de 1’agrupacié de muni-
cipis, pero després no s’aprova per falta de pressupost... Per aixo, hem d’anar a I’una. José Vi-
cente Anaya contesta que hi esta totalment d’acord, que no cal vendre fum, per aixo soén necessa-
ries les reunions amb els supervisors, per a conéixer la situacio.

- Jeronima Garcia Ledn pregunta qué passa en els territoris, en els que el total de habitants en ’area
¢s menor de 20.000 habitants, en el que respecta a la implementacio6 de les unitats d’igualtat 1 els
serveis 1 programes especifics. S’aplicaran factors correctors?

- Carmen Montolio Tamarit, supervisora del Departament 6, esta d’acord amb el fet d’ajustar les
realitats a la idiosincrasia del territori, a la qual cosa José Vicente Anaya li contesta que és questié
de prioritats; per aixo, ells, els supervisors, tenen molt a dir.

- Laura Acufia Sanchez trasllada 1’interés de la coordinadora de la localitat de Sueca per assistir a
la sessid de la comissié mixta de seguiment i control, que volia haver vingut a la comissio, pero
que finalment la Federacié no 1’ha designada. Remedios Tordera considera que si que han de
participar mes els municipis en un debat tan important com este forum. José Vicente Anaya con-
testa que es posaran en contacte amb la Federacid perqué tinguen coneixement de la importancia
d’esta comissio.

- Finalment, el president agraix a tots els assistents la seua participacio en un forum que ha aportat
moltes dades de cara al proxim contracte programa 2025-2028.

Sense més assumptes per tractar, a les 12 hores i 50 minuts del dia indicat a I’inici d’esta acta, es dona
per finalitzada la reunié amb I’agraiment a les persones presents pels seus comentaris i aportacions.
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Vist i plau (per delegacio) El secretari

Firmat per Vicente Franci sco Beso Pons el
21/ 12/ 2023 12: 49: 49

Fi rmado por José Vicente Anaya Roig -
735476432 el 21/12/2023 14:09: 33
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ANNEX I

ASSISTENTS COMISSIO MIXTA DE SEGUIMENT I CONTROL DE LA PROVINCIA DE
VALENCIA (27/11/2023)

NOMBRE Y APELLIDOS
NOM | COGNOMS

ORGANISMO
ORGANISME

PERFIL PROFESIONAL
PERFIL PROFESSIONAL

José Vicente Anaya Roig

Direccio general de gestio del
sistema sociosanitari y del
IVAFIQ

Director General de Gestio del
Sistema sociosanitari y del IVAFIQ

Vicente Fco. Besd Pons

Direcci6 general de gestio del
sistema sociosanitari y del
IVAFIQ

Jefe de Servicio de Gestion del
Modelo de Financiacio del Sistema
Publico de Servicios Sociales

Carmen de Rosa Torner

Direccion Territorial de
Servicios Sociales, Igualdad y
Vivienda de Valencia

Directora Territorial de Servicios
Sociales de Valencia

Luis Lillo Granell

Direccion Territorial de
Servicios Sociales, Igualdad y
Vivienda de Valencia

Jefe del Servicio de Atencidon
Primaria

Rosa Server Gregori

Direccién General de Depen-
dencia y de las Personas Mayo-
res

Jefa del Servicio de Coordinacion de
Servicios Sociales de Atencion
Primaria Bésica

Natalia Enguix Martinez
(telematicamente)

Diputacion Provincial de
Valencia

Diputada del Area de Cooperacion
Municipal, delegacion especifica de
Igualdad y Memoria Democratica

Carlos Santos Romerol
(telematicamente)

Diputacion Provincial de
Valencia

Jefe del Servicio de Bienestar Socia

Laura Furi6 Durba
(telematicamente)

Direccion General de Inclusion
y Cooperacion al Desarrollo

Técnica del Servicio de Gestion de
Programas Europeos y Estatales de
la Direccion General de Inclusion y
Cooperacion al Desarrollo

Veronica Castell Esteve
(telematicamente)

Direccion General de Inclusion
y Cooperacion al Desarrollo

Técnica del Servicio de Gestion de
Programas Europeos y Estatales de
la Direccion General de Inclusion y
Cooperacion al Desarrollo

M? Jesus Gimis6 Ciscar
(telematicamente)

Direccion General de Inclusion
y Cooperacion al Desarrollo

Técnica del Servicio de Gestion de
Programas Europeos y Estatales de
la Direccion General de Inclusion y
Cooperacion al Desarrollo

Ana Belén Montero
Martinez

CCOO

Aranzazu Millan
Dominguez

UGT
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Pere Garrigds Santos

Direccion Territorial de
Servicios Sociales, Igualdad y
Vivienda de Valencia

Supervisor del Departamento 4

Consol Barbera 1 Guillem

Direccion Territorial de
Servicios Sociales, Igualdad y
Vivienda de Valencia

Supervisor del Departamento 5

Carmen Montolio Tamarit

Direccion Territorial de
Servicios Sociales, Igualdad y
Vivienda de Valencia

Supervisor del Departamento 6

Jeronima Garcia Leon

Direccion Territorial de
Servicios Sociales, Igualdad y
Vivienda de Valencia

Supervisor del Departamento 7

Gaspar Diaz Casares

Direccion Territorial de
Servicios Sociales, Igualdad y
Vivienda de Valencia

Supervisor del
Departamento 8

Carmen Nacher Calatayud

Direccion Territorial de
Servicios Sociales, Igualdad y
Vivienda de Valencia

Supervisor del Departamento 9

Pilar Pastor Aguilar

Direccion Territorial de
Servicios Sociales, Igualdad y
Vivienda de Valencia

Supervisor del Departamento 10

Maria del Mar Pardo Pardo

Direccion Territorial de
Servicios Sociales, Igualdad y
Vivienda de Valencia

Supervisor del Departamento 11

Laura Acuna Sanchez

Direccion Territorial de
Servicios Sociales, Igualdad y
Vivienda de Valencia

Supervisor del Departamento 12

Miguel Angel Colorado
Carreto

Direccion Territorial de
Servicios Sociales, Igualdad y
Vivienda de Valencia

Supervisor del Departamento 13

Isabela Segui de Miguel

Direccion Territorial de
Servicios Sociales, Igualdad y
Vivienda de Valencia

Supervisor del Departamento 14

José Luis Wagner Salazar

Direccio6 general de gestion del
sistema sociosanitario y del
IVAFIQ

Jefe de Seccidon de Coordinacion
Administrativa.
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