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ACTA DE LA COMISION TECNICA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS
CONTRATOS PROGRAMA DEL DEPARTAMENTO 6

e Fecha: 1 de mayo de 2023.

e Lugar: Salon de Actos del Ayuntamiento de Utiel, sito en la Plaza del Ayuntamiento, 1 de la citada
localidad.

e Inicio: Siendo las 10:45 minutos.

En cumplimiento del articulo 22 del Decreto 38/2020, de 20 de marzo, del Consell que establece que
por cada departamento conforme al Decreto 34/2021 de 26 de febrero, del Consell de regulacion del
Mapa de servicios sociales de la Comunitat Valenciana se crea una comision técnica, siendo los asis-
tentes:

Por parte de la Direccion Territorial de Igualdad y Politicas Inclusivas de Valencia:

Carmen Fenollosa Egea, directora territorial de Valencia, que actia como presidenta.

Luis Ramon Lillo Granell jefe de Servicio de Atencidén Primaria de la Direccion Territorial.

Maria José Plaza Garcia, jefa de Seccion de Accion Comunitaria.

Jésica Mesas Alcailiz, técnica de Accidon Comunitaria de la Direccion Territorial.

Flor Hoyos Alarte, supervisora del Departamento 6.

Por parte de la Direccion General competente en atencion primaria de servicios sociales:

Sara Garcia Madrid, trabajadora social de Dependencia del Servicio de Coordinacién de Servicios
Sociales de Atencion Primaria Basica de la Direccion General de Atencion Primaria y Autonomia
Personal.

Por parte de la Diputacion Provincial de Valencia:

Francisco Jos¢ Andrés Arseguet, seccion de programas de inclusion social de la Diputacion Provincial
de Valencia

Por parte de los municipios integrantes del departamento 6.

Se incluyen en el Anexo.

Actiia como secretario, Vicente Francisco Besoé Pons, jefe del Servicio de Gestion del Modelo de
Financiacion del Servicio Publico Valenciano de Servicios Sociales.

Primer punto Orden del dia: Constitucion de la Comision Técnica departamento 6.

La presidenta de la comision, la directora territorial de Igualdad y Politicas Inclusivas de Valencia
realiza la introduccion, contextualizacion y presentacion de la Comision Técnica, en la que da la
bienvenida a todos los asistentes, indicando su significado, al ser el dia de la constitucion y despliegue
en el Departamento 6 de lo establecido en el articulo 22 del Decreto 38/2020, de 20 de marzo,
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destacando la relevancia del 6érgano de trabajo y del hecho de compartir la ejecucion del ejercicio
2021 entre todos los miembros, contrastando puntos de vista, poniendo en marcha el instrumento del
contrato programa. Asimismo, destaca la importancia de dotar de estructura al Sistema Publico
Valenciano de Servicios Sociales a través de estas Comisiones y de la buena noticia que es, dando las
gracias a las personas que estdn implementando los servicios.

La presidenta a continuacion cede el turno de palabra al supervisor del departamento 6, asi como al
representante de la Diputacion Provincial de Valencia y se empieza a tratar el segundo punto del
orden del dia en cumplimiento de las funciones previstas en el articulo 22 apartado a) de supervision
de la ejecuciodn del contrato programa y de tener conocimiento de las controversias técnicas surgidas
en el ejercicio 2021.

Segundo punto Orden del dia: Informes de evaluacion de los contratos programas de las enti-
dades locales que conforman el departamento 6, que se adjuntan a la presente acta:

1. Flor Hoyos Alarte, supervisora del Departamento 6, donde analiza la ejecucion del contrato
programa del citado Departamento.

2. Francisco Javier Blay Fornas, seccion de programas de inclusion social de la Diputacion Provincial
de Valencia, expone la ejecucion de los contratos programa relativos a la Diputacion Provincial de
Valencia.

Tercer punto de orden de dia: Ruegos y preguntas

A las 12:09, en este apartado toman la palabra los miembros de la comision técnica del departamento
6, en relacion con cuestiones que no estan incardinadas en las funciones de seguimiento y evaluacion
de los contratos programas en cuanto a ejecucion no obstante se consideran como funcion del articulo
22.2.d) controversias técnicas planteadas y se procede a enumerar de manera sucinta:

- Chiva: Destaca la figura de la supervision por el empuje y seguimiento del contrato programa.
- Cheste: Quiere puntualizar los problemas que estan teniendo para la contratacion del personal.

- Bufiol: Agradece a la supervisora y al resto de compafieras por el apoyo moral. No tienen todavia
personal, aunque se estan dando pasos a costa de mucho esfuerzo. También agradece a Francisco
Blay su apoyo y que siempre ha estado con ellas. Por ultimo, confia en que algin dia deje de ser
la no-coordinadora y agradece también la constitucion de la Comision para conocer mejor el
contrato programa.

- Jarafuel: Exponen que esperan que se forme en un futuro la Mancomunidad.

- Ayora: En relacion a la Generalitat se quejan que las memorias técnicas de Atencion Secundaria
no pueden firmarlas las personas que las redactan, que al final parecen invisibles. Por otra parte,
pregunta cémo esta el proceso de aprobacion del Plan Estratégico y las transferencias de la
Atencion Secundaria. Por otra parte, la agente de igualdad indica que se pierde mucho tiempo en
hacer memorias y en trabajo de despacho y consulta sobre qué se tienen que hacer para
implementar la figura del promotor de igualdad que les ha sido aprobado por la adenda que
recibieron el viernes pasado. Sobre la Diputacion indican que tienen claro que el programa “Cuina
a Casa” se ha empezado la casa por el tejado, que estan en desventaja con los municipios
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financiados por los contratos programa y le pregunta a Francisco Blay sobre cuestiones
procedimentales de sus contratos.

- Requena: siempre han presumido del Equipo que tenian y que pensaban que cuando lleg6 la Ley
3/2019 iba a ser mucho mejor, sin embargo, en 2021 se pasaron peleando con los secretarios e
interventores de su Ayuntamiento para conseguir firmar el contrato programa. A dia de hoy el
contrato ha supuesto una mejora, pero sigue habiendo el mismo problema en cuanto a la
consideracidn que tienen en su consistorio sobre su trabajo.

- Mancomunidad de la Hoya de Buiiol: con la nueva mapificacion se les ha incluido a dos
municipios, que ya disponian de personal, y que han tenido de incorporar. También tienen que
incluir a Chiva para el tema de la EEIIA. Por otra parte, ayer 10 de mayo, se aprobo la
estabilizacion del personal. Por ultimo, agradece a Flor y a Francisco su trabajo.

- Zarra: denuncian que estan fuera de la ley a la espera que se cumpla con el establecimiento de la
Mancomunidad.

- Jalance: puntualizan que la mancomunidad que se tiene que constituir debe incluir a todas las
poblaciones desde Ayora hasta Cortes de Pallas.

- Teresa de Cofrentes: Esta de acuerdo con lo que se ha indicado anteriormente con las firmas de
las memorias técnicas de las residencias y que el problema de la constitucion de la mancomunidad
es por culpa de la parte politica que estan a un pleno de que se apruebe y que el personal técnico
se encuentra solo. Ademas, solicita que se mejore los procedimientos de aprobacion de las
adendas de financiacion.

- Cofrentes: Se adhiere a lo dicho por Teresa de Cofrentes sobre las adendas y se queja de que son
el cajon de sastre en los ayuntamientos, que su trabajo no esta visibilizado. Por Gltimo, agradece
el trabajo de esta comision técnica.

- Utiel: también recalca que recibir a estas fechas las adendas no es bueno. Por otra parte, denuncia
que la Generalitat va por detras en los temas procedimentales, como la instruccién que recibieron
en diciembre sobre las comisiones de valoracion y seguimiento de los ayuntamientos, que
ralentiza todo, asi como el hecho de que todavia no se haya aprobado el Plan Estratégico cuando
a las entidades locales ya se les ha apremiado. Se queja también, de la cantidad de trabajo de
despacho que ocasiona que se pierda tiempo en trabajo de campo. Por otra parte, se queda que en
el tema de la incorporacion del personal y con la estabilizacion que chocan el Decreto 38/2020 y
la legislacion estatal lo que impide que se aprueben. Asimismo, sobre el tema del SAD de
Dependencia, falta una figura que coordine al personal y que el trabajo de valoraciones de estas
lo hacen ahora el personal del Ayuntamiento. Por ultimo, se queja de los problemas de espacios y
que esperan tener pronto uno acorde al trabajo que realizan.

- Mancomunidad Tierra del Vino: hoy en dia el personal lo tenemos completo aun con la
incorporacion de Chera. Se queja del exceso de burocratizacion que hace que se pierda la esencia
del trabajo sobre todo con territorios como el de su mancomunidad con mucha dispersion.

Sin mas asuntos a tratar, y siendo las 13:15 horas del dia indicado al inicio de esta acta, se da por
finalizada la reunion con el agradecimiento a los presentes por sus comentarios y aportaciones.
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ANEXO

COGNOMS I NOM

PERFIL PROFESSIONAL

EQUIP

1. Terera Adell Tejedor Trabajad(-)ra Social - Mancomunitiad Hoya de
Coordinadora Buiiol
2. Mancomunidad Hoya de
Maria Sofia Ruiz Escriba Trabajadora Social ~ Y
Buiiol
3. Mancomunidad Hoya de
Ainoa Sanchez Melero Trabajadora Social ~ Y
Buiiol
4 Trabajadora Social
Paloma Lépez Gil Coordinadora Chiva
S.
Trinidad Peris Cantos Trabajadora Social Requena
6.
Maria Carmen Viosca Herrero Trabajadora Social Buiiol
7.
Maria Teresa Galan Cervera Educadora Social Buiiol
8.
José Luis Pallas Lambies Educador Social Buiiol
9- Trabajadora Social
Teresa Antén Calvo Coordinadora Cheste
10. - . . .
L P& P Trabajadora Social - Mancomunidad Interior
aura Berez fonce Coordinadora Tierra del Vino
11. . . . . i i
Maria Victoria Hernandez Trabaiad Social Mancomunidad Interior
Gabaldén rabajacora Socia Tierra del Vino
12. . N
L L . Mancomunidad Interior
Maria José Berlanga Navarro Educadora Social . .
Tierra del Vino
13.
Carolina Montoya Miravalles Trabajadora Social Teresa de Cofrentes
14.
Susana Javaloyas Pardo Trabajadora Social Zarra
15. Trabajadora Social -
Maria Carmen Guzman Pérez v N Utiel
Coordinadora
16.
Noelia M artinez Crespo Trabajadora Social Utiel
17.
Raquel Pérez Enguidanos Técnico Servicios Sociales Utiel
18.
Ana Linares Fernandez Trabajadora Social Cofrentes
19. Trabajadora Social -
™M Roi idi A
erceder Roig Gavidia Coordinadora yora
20.
Carlos Martinez Medina Educador Social Ayora
21.
Maria Carmen Gavidia Rédenas Agente de Igualdad Ayora
22.
Jéssica Lopez Camara Trabajadora Social Jalance
23.
Raquel Paifios Lafuente Trabajadora Social Jarafuel
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