% GENERALITAT VALENCIA DE Ciudad Administrativa 9 de Octubre
\ VALENCIANA SERVEIS SOCIALS Calle de La Democracia, 77 - 46018 Valéncia

Vicepresidencia y Conselleria www.gva.es
de Igualdad y Politicas Inclusivas

‘ SISTEMA PUBLIC Direccié General de Gesti6 i Organizacio del Sistema

ACTA DE LA COMISION TECNICA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS
CONTRATOS PROGRAMA DEL DEPARTAMENTO 13

e Fecha: 18 de mayo de 2023.

e Lugar: Aula Usos Multiples del Centre Integral per a Majors Sant Rafel, sita a I’ Avinguda Vicent
Gironés Mora, 3-baix d’Ontinyent.

e Inicio: Siendo las 10h 20 minutos.

En cumplimiento del articulo 22 del Decreto 38/2020, de 20 de marzo, del Consell que establece que
por cada departamento conforme al Decreto 34/2021 de 26 de febrero, del Consell de regulacion del
Mapa de servicios sociales de la Comunitat Valenciana se crea una comision técnica, siendo los asis-
tentes:

Por parte de la Direccion Territorial de Igualdad y Politicas Inclusivas de Valencia:

Carmen Fenollosa Egea, directora territorial de Valencia, que actia como presidenta.

Luis Ramon Lillo Granell jefe de Servicio de Atencidén Primaria de la Direccion Territorial.

Jésica Mesas Alcaiiiz, técnica de Accidon Comunitaria de la Direccion Territorial.

Miguel Angel Colorado Carreto, supervisor del Departamento 13

Por parte de la Direccion General competente en atencion primaria de servicios sociales:

Sara Garcia Madrid, trabajadora social de Dependencia del Servicio de Coordinacion de Servicios
Sociales de Atencion Primaria Basica de la Direccion General de Atencion Primaria y Autonomia
Personal.

Por parte de la Diputacion Provincial de Valencia:

Francisco José Andrés Arseguet, seccion de programas de inclusion social de la Diputacion Provincial
de Valencia

Por parte de los municipios integrantes del departamento 13.

Se incluyen en el Anexo.

Actiia como secretario, Vicente Francisco Besé Pons, jefe del Servicio de Gestion del Modelo de
Financiacion del Servicio Publico Valenciano de Servicios Sociales.

Primer punto Orden del dia: Constitucion de la Comision Técnica departamento 13.

La presidenta de la comision, la directora territorial de Igualdad y Politicas Inclusivas de Valencia
realiza la introduccidn, contextualizacion y presentacion de la Comision Técnica, en la que da la
bienvenida a todos los asistentes, indicando su relevancia y significado, al ser el dia de la constitucion
y despliegue en el Departamento 13 de un 6rgano que establece el articulo 22 del Decreto 38/2020,
de 20 de marzo, destacando la importancia de dotar de estructura al Sistema Publico Valenciano de
Servicios Sociales a través de estas Comisiones y de la buena noticia que es, dando las gracias a las
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personas que estan implementando los servicios, dando por constituida la Comisioén conjunta de
ambos departamentos.

La presidenta a continuacion cede el turno de palabra al supervisor del departamento 13, asi como al
representante de la Diputacion Provincial de Valencia y se empieza a tratar el segundo punto del
orden del dia en cumplimiento de las funciones previstas en el articulo 22 apartado a) de supervision
de la ejecucion del contrato programa y de tener conocimiento de las controversias técnicas surgidas
en el ejercicio 2021.

Segundo punto Orden del dia: Informes de evaluacion de los contratos programas de las enti-
dades locales que conforman el departamento 13, que se adjuntan a la presente acta:

1. Miguel Angel Colorado Carreto, supervisor del Departamento 13, analiza la ejecucion del contrato
programa en su Departamento.

2. Francisco Javier Blay Fornas, seccion de programas de inclusion social de la Diputacion Provincial
de Valencia, expone la ejecucion de los contratos programa relativos a la propia Diputacion.

Tercer punto de orden de dia: Ruegos y preguntas

A las 11:12, en este apartado toman la palabra los miembros de la comision técnica del departamento
13, en relacion con cuestiones que no estan incardinadas en las funciones de seguimiento y evaluacion
de los contratos programas en cuanto a ejecucion no obstante se consideran como funcion del articulo
22.2.d) controversias técnicas planteadas y se procede a enumerar de manera sucinta:

- L’Olleria: Informa que fue muy complicado para llegar al 100%, que se pasaron muchos nervios,
pero que ahora estin mucho mas tranquilos al ver que todo empieza a funcionar.

- Mancomunitat Porta de la Vall: Indican que durante 2021 estuvieron intentando formar la
agrupacion, cosa que tras la aprobacion del Decreto de Mapificacion se tuvieron que convertir en
Mancomunidad y no hacerlo con la Mancomunidad de la Vall d’Albaida. Por otra parte, esta el
tema de las competencias econdmicas que hace que cuando tengas formada una persona otra
entidad local pague mas y ésta se acabe yendo a esa y ti tengas que empezar de cero otra vez, con
el perjuicio hacia las personas usuarias que ven perjudicada su atencion.

- Mancomunitat ABAMS: Continuando con lo que han dicho las compafieras que les han precedido
agradecen el apoyo de Miguel Angel Colorado, supervisor del Departamento para implementar
el contrato programa.

- Beniganim: expresan que la sensacion no fue ni buena ni mala, ya que ellos no estaban trabajando
en el contrato programa en 2021.

- Ontinyent: En 2021 estaban muy ilusionados con lo que venia, la valoracion ha sido muy
optimista por el crecimiento del personal, aun cuando dicho afio fue duro y dificil.

- Albaida: Indican que en 2021 estaban muy motivados por la normativa, pero ain asi fue un afio
horrible, pero muy agradecidos a Francisco Blay y a su propio Equipo. Por otra parte, muestran
reticencias en cuanto a los problemas en la contratacion del personal y que la financiacion les
llegue mas pronto y no a mediados de afio.
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- Mancomunitat Vall d’Albaida: informan que llevan 21 pueblos y 3 zonas bdasicas. Asimismo,
quieren puntualizar que antes de que existiera el contrato programa y la obligacion establecida en
el articulo 22 del Decreto 38/2020 de las reuniones de las comisiones técnicas de los
departamentos, ellos ya se reunian sin que nadie les indicase nada. Que son de todos y de nadie y
que en la Mancomunidad todos tienen ganas de trabajar por todos. Por ultimo, puntualiza dos
cosas, una, pregunta por qué la direccion de primaria debe firmar las memorias de secundaria y si
es asi, tienen la obligacion que se les dote de mas personal, y dos, se debe tener en cuenta la
dispersion territorial en las mancomunidades.

Sin mas asuntos a tratar, y siendo las 11:35 horas del dia indicado al inicio de esta acta, se da por
finalizada la reunion con el agradecimiento a los presentes por sus comentarios y aportaciones.

V° B° (Por delegacion) El Secretario
Firmat per Luis Randn Lillo Granell Firmat per Vicente Franci sco Beso Pons -
|'11/07/2023 11: 29: 32 526319497 |' 11/ 07/ 2023 13: 05: 19

Carrec: Cap de Servei d'Atencié Primaria
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ANEXO

NOMBRE Y PERFIL
EQUIPO
APELLIDOS PROFESIONAL
1. Eduard Quilis Martinez Psicélogo Albaida
2. M2 José Barbera Renu Auxiliar administrativa Albaida
3. Roser Revert Tolsa Coord. SS.SS. Albaida
4. Aranzazu Moreno Mir6 Trabajadora social Manc0|'11un|t.at la Vall
d’Albaida
. , . Mancomunitat la Vall
5. Lorena Moscardo Segui Coordinadora d'Albaida
6. | Maria Isabel Francés Favos Coordinadora - Mancomunitat la Vall
) y Trabajadora social d’Albaida
. . . . Mancomunitat la Vall
7. Maria Amelia Martinez Psicéloga d'Albaida
. . . Mancomunitat la Vall
8. Josep Gilabert Oviedo Psicélogo d’Albaida
. Mancomunitat la Vall
9. Susana Soler Peralta Psicologa d'Albaida
. . . . . Mancomunitat de Serveis
10 Miriam Gisbert Mullor Trabajadora social Socials AMABS
11] Inés Cuquerella Calatayud Trabajadora social Mancomunitat de Serveis
Socials AMABS
. . Mancomunitat de Serveis
12 Carles Soler Mas Trabajadora social Socials AMABS
Mercedes Concepcion Llin Coord. de I'Area de .
13 N . Ontinyent
Tolsa Benestar Social
14] Maria Amparo Climent Esteve Asesora juridica Ontinyent
15 Maria Isabel Ruiz Garcia Administrativa Ontinyent
16 Maria José Ruzafa Gea Trabajadora social L'Olleria
17 Esther Leal Garrigues Trabajadora social L'Olleria
18] Maria Ballester Martinez Trabajadora social Beniganim
19 Borja Bosca Bataller Trabajadora social Beniganim
20] Esther de la Torre Aranda Coordinadora de SS.SS Mancomumt\z/a;llla Porta de la
21 Eldina Vidal Pellicer Trabajadora social Mancomumt\e;;llla Portade la
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NOMBRE Y PERFIL
APELLIDOS PROFESIONAL EQUIFO
22 Aurora Ferri Sanchis Psicologa Mancomunitat la Porta de la

Vali

CSV:NE38ILTI:4417Z3GN:ZA49MI6L

URL de validaci 6:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=NE38I L T1:4417Z3GN:ZA49M I 6L




		2023-07-11T11:29:32+0200
	LUIS RAMON LILLO GRANELL - NIF:22547198E


		2023-07-11T13:05:19+0200
	VICENTE FRANCISCO BESO PONS - NIF:52631949Z


	



