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Membre Càrrec Correu electrònic Telèfon

Beatriz Montes Sebastián presidenta antifraude_vschab@gva.es 96.342.66.81

Román Grisolía Peressini secretario antifraude_vschab@gva.es 96.160.76.85

Juan Manuel Villalobos 
Domínguez

vocal antifraude_vschab@gva.es 96.160.76.86

Blanca Martínez Martínez vocal antifraude_vschab@gva.es 96.310.88.44

Francisco Javier Collado Perogil vocal antifraude_vschab@gva.es 96.196.47.78

COMPOSICIÓ
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FUNCIONAMENT
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El Comitè Antifrau és l'òrgan col·legiat encarregat de realitzar el seguiment i control
del Pla Antifrau de la Vicepresidència Segona i Conselleria d'Habitatge i Arquitectura
Bioclimàtica.

Alternança de la presidència i secretaria amb caràcter anual.
Convocatòria a través de Microsoft TEAMS almenys 48 hores abans de la data de la
reunió.

Celebració de reunions a través de TEAMS o presencials.
Signatura electrònica de les actes per part de tots els membres del Comité.
Reunions ordinàries: amb caràcter mensual
Reunions extraordinàries: a petició de qualsevol membre del Comité.
S' aplicarà amb caràcter supletori el règim jurídic dels òrgans col·legiats previst als
articles 19 i següents de la LRJSP.
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 Analitzar i avaluar aquelles àrees, situacions o casos que suposen un especial risc que es posen en
el seu coneixement, i establir modificacions en els sistemes de control per mitigar els riscos.

 Realitzar o, si s' escau, supervisar i aprovar l'avaluació de risc als interessos financers de la Unió.
 Establir criteris i directrius generals actualitzades per dur a terme les avaluacions periòdiques

sobre el risc, establint criteris i directrius generals actualitzades per a això.
 Realitzar un informe d' avaluació anual sobre el grau de compliment de les mesures del Pla, els

seus principals resultats i, si s' escau, les recomanacions per a la seua revisió.
 Assegurar-se que s'ha posat en marxa un procediment de seguiment d'aquells casos

d'incompliment que hagen estat comunicats, així com per a la recuperació dels fons de la Unió
gastats fraudulentament.

 Ser l'autoritat de contacte en matèria antifrau.
 Aprovar les revisions del Pla de Mesures Antifrau motivades per l'ampliació de l'àmbit objectiu del

Pla.
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 La supervisió i avaluació del funcionament regular i de la correcta aplicació de les
mesures de prevenció, detecció i correcció en relació amb els riscos que afecten
l'execució del MRR, inclosa l'avaluació de riscos, detectant vulnerabilitats i proposant
accions.

 La supervisió de l'eficàcia dels controls interns de desenvolupats en relació amb el frau,
la corrupció, els conflictes d'interés i el doble finançament amb la finalitat de proposar
millores o adaptacions a les noves necessitats sorgides.

 Supervisar la correcta aplicació dels procediments de gestió de conflictes d'interessos i
assessorar els òrgans responsables de resoldre els procediments d'abstenció i recusació.

 L'assessorament als òrgans responsables de la gestió en relació als objectius i mesures
del Pla de Mesures Antifrau.

 Garantir que es duen a terme les avaluacions periòdiques sobre el risc, donant a conéixer
els criteris i les directrius generals acordades sobre la matèria.
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 Vetlar per l' existència de documentació suport de:
 Els controls interns realitzats, de l'avaluació de riscos i del seguiment de la implementació de

mesures correctores en matèria antifrau.
 El procediment realitzat per a la correcció i persecució dels casos en què es detecte una conducta

que puga ser constitutiva de frau, corrupció o en la qual s'observen conflictes d'interessos o doble
finançament.

 Garantir que el personal disposa dels coneixements i rep la informació necessària per poder aixecar
a terme, en el seu àmbit específic d'actuació, les accions que calga en relació amb els riscos de frau,
corrupció, conflictes d'interés i doble finançament i oferir, si s'escau, la formació necessària per a
això.

 Garantir que existeix un procediment clar, difós entre el personal, per a la comunicació dins i fora de
l'entitat dels casos que incorreguen en riscos de frau, corrupció, conflictes d'interés i doble
finançament.

 Participar en la identificació dels indicadors de risc realitzant una tasca tècnica, amb l'objectiu de
concretar la planificació de controls a realitzar en l'exercici del control de gestió, primant els àmbits
en els quals s'observe un major risc.


