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REQUERIMIENTO DE SUBSANACION de las solicitudes presentadas al amparo de la Resolucidn de 3 de
septiembre de 2021, de la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas, por la que se
convocan los acuerdos de accion concertada en el sector de la igualdad en la diversidad para los afios
2021- 2025.

Examinadas las solicitudes presentadas para la concesién de los acuerdos de accidn concertada en el
sector de igualdad en la diversidad para los anos 2021-2025, de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto 181/2017, de 17 de noviembre, del Consell, por el que se desarrolla la accidn concertada para
la prestacién de servicios sociales en el ambito de la Comunitat Valenciana por entidades de iniciativa
social, y en el articulo 9 de la Resolucion de 3 de septiembre de 2021, de la Vicepresidencia y Conselleria
de Igualdad y Politicas Inclusivas, mencionada en el inicio:

SE REQUIERE a las entidades solicitantes que se relacionan en los anexos |, I, lll y IV para que, EN EL
PLAZO DE CINCO DiAS HABILES a contar desde el dia siguiente a la publicaciéon del presente
requerimiento de los requisitos previstos en la mencionada resolucién de 3 de septiembre, aporten la
documentacion que se indica en cada caso, con la advertencia de que si asi no lo hicieran, se les tendra
por desistidas de su solicitud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

e Anexo I: entidades que han presentado solicitud al servicio de asesoramiento y apoyo a las
personas LGTBI, sus familias y personas allegadas: Orienta.

e Anexo ll: entidades que han presentado solicitud al servicio Espai de la Memoria LGTBI.

e Anexo lll: entidades que han presentado solicitud al servicio de informacion basica y atencién
especializada a personas migrantes, refugiadas y solicitantes de proteccion internacional:
Atlas.

e Anexo IV: entidades que han presentado solicitud al servicio de informacién, primer
asesoramiento y orientacidn a les victimas de situaciones discriminatorias y delitos de odio.

De conformidad con el articulo 22 de la referida Ley 39/2015, el plazo maximo para publicar la
resolucidon expresa del presente procedimiento queda suspendido por el tiempo que medie entre la
notificacién de este requerimiento y su efectivo cumplimiento o, en su defecto, por el transcurso del
plazo concedido para la subsanacion.

Contra el presente acto de trdmite, no cabe recurso alguno de conformidad con el articulo 112 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

Valéencia

LA SUBDIRECTORA GENERAL DE IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD

Firmat per Violeta Chofre Rico el
18/ 10/ 2021 15:31:14

CSV:GPZJYC8N:PIRKG52E:GTIG7IX1  URL de validaci6:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=GPZ JY C8N:PIRK G52E:GTIG7JX 1



Ciutat Administrativa 9 d'Octubre

% GENERALITAT C/ de la Democracia, 77
\\§ VALENCIANA Torre 3- 42 planta

Vicepresidéncia i Conselleria anci
d'lgualtat i Politiques Inclusives 46018 Valéncia

diversitat@gva.es

Direccié General d’lgualtat en la Diversitat

ANEXO I. ORIENTA

EXPEDIENTE ENTIDAD CIF REQUISITOS A SUBSANAR
LAMBDA - Titulacion en Graduado Social de
IDCSDS/2021/3/46 | COLECTIVO LGTBI | G46753653 | Macarena Mancini. Art. 5 b.2).

1. Certificados que acrediten la
experiencia minima de un afio de la
entidad en la atencion a personas y
de gestién de servicios, dentro del
sector de atencién social del
colectivo LGTBI. Art. 5 b.1)
2. Apartado G de Ila solicitud.
Titularidad o disponibilidad del
espacio fisico en el cual se presta el
servicio. Arte. 5 e).

DIVERSITAT- o . .
IDCSDS/2021/4/03 LGTBI-ALACANT G53557062 3 Autonzauon del tlt.ullar del espa.c!o
fisico para la prestacion del servicio
en este. Art. 5 e).

4. Apartado J de la solicitud
(Declaracion responsable sobre Ia
plantilla) no estd rellenada.
5. Relacidon nominal del personal del
servicio: Falta designar un psicologo.
Aportar su titulacién académica.
Indicar, de todo el personal, la
jornada laboral establecida.

1. Certificados que acrediten la
experiencia minima de un afio de la
entidad en la atencion a personas y
de gestién de servicios, dentro del
sector de atencién social del
colectivo LGTBI. Art. 5 b.1)
2. Certificado acreditativo del
acuerdo de la entidad sobre decisién
de participar en el procedimiento.
Autorizacion al representante legal
IDCSDS/2021/5/03 | ARTEGALIA G54018700 | para presentar la solicitud. Art. 8.1
b).

3. Apartado M. (Relacion del
personal del servicio). Plantilla de
apoyo técnico, solo puede presentar
una persona y presentan dos. Decidir
si Lydia Lutos del Corral o Lluna
Castelld Garcia.
4, Documento de alta de
domiciliacién bancaria  firmado
electronicamente. Art. 8.1 d).
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1. Apartado J de la solicitud
(Declaracion responsable sobre Ia
plantilla) no estd rellenada.
2. Apartado M (Relacidn del personal
CASDA- del servicio). Plantilla que falta para
ASOCIACION presentar: 1 Trabajador social, 1
IDCSDS/2021/6/12 | CIUDADANA G12445615 | psicdlogo jornada completa, 1
CONTRA EL SIDA psicélogo media jornada, 1
DE CASTELLON profesional de apoyo técnico.
De este personal que falta tendran
que aportar: titulacién académica,
certificado negativo de delitos de
naturaleza sexual.
ANEXO Il. ESPAI DE LA MEMORIA LGTBI
EXPEDIENTE ENTIDAD CIF REQUISITOS A SUBSANAR
A s n el gl oo ol
IDCSEM/2021/2/46 | COL-LECTIU G46753653 L ~ P
minima de 2 afios en el sector. Art.
LGTBI
5.3 b).
ANEXO Illl. ATLAS
EXPEDIENTE ENTIDAD CIF REQUISITOS A SUBSANAR
- Solicitud de concierto social
FUNDACION E:Iaepba:critzrgsr;;ce cumplimentada
ELCHE ACOGE DE o .
IDCSMI/2021/001/03 G54242490 | - Acreditacion de la competencia
LA COMUNIDAD lingliistica establecida en el Anexo V
VALENCIANA 8
por parte de alguna o algunas de las
personas de la plantilla (francés).
EEIID\IADIS/ICISCNCION - Solicitud de concierto social
IDCSMI/2021/002/03 ! G73600553 | debidamente cumplimentada
INTEGRAL CON (apartados J y K)
MIGRANTES P YR
won vt o ce ot o)
ASOCIACION P
PARA LA (apartados H y K).
IDCSMI/2021/003/03 G54230933 | - Acreditacion de tener al menos una
SOLIDARIDAD Y
LA tercera parte del personal de la
COOPERACION plantl!la d.eI serV|c.|o un grado de
experiencia acreditada de, como
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minimo, dos afos en el sector.

- Acreditacion de la competencia
linglistica establecida en el Anexo V
por parte de alguna o algunas de las
personas de la plantilla (inglés y
francés).

- Acreditacidn de estar al corriente
de las obligaciones tributarias de
caracter estatal.

IDCSMI/2021/004/03

ACULCO ONG

G80502933

- Acreditacion de tener al menos una
tercera parte del personal de la
plantilla del servicio un grado de
experiencia acreditada de, como
minimo, dos afos en el sector
(mediante certificacién de entidades
y empresas que hayan tenido
contratado al personal).

- Acreditacion de la competencia
lingliistica establecida en el Anexo V
por parte de alguna o algunas de las
personas de la plantilla (francés).

- Acreditacion de estar al corriente
de las obligaciones tributarias de
caracter estatal.

IDCSMI/2021/005/03

PLATAFORMA
EMPRESARIAL
SOLIDARIA DE
ESPANA

G54841036

- Solicitud de concierto social
debidamente cumplimentada
(apartado F y firma del
representante legal).

- Acreditacion de tener una
experiencia minima de un afio en la
atencion a personas y de gestion de
servicios, dentro del sector de
personas migrantes, refugiadas y
solicitantes de proteccion
internacional.

- Acreditacidon de tener al menos una
tercera parte del personal de la
plantilla del servicio un grado de
experiencia acreditada de, como
minimo, dos afos en el sector.

- Acreditacion de la competencia
linglistica establecida en el Anexo V
por parte de alguna o algunas de las
personas de la plantilla (inglés y
francés).

- Acreditacidn de estar al corriente
de las obligaciones tributarias de
caracter estatal.
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- Acreditacion de la competencia
lingliistica establecida en el Anexo V
por parte de alguna o algunas de las
personas de la plantilla (arabe).

- Solicitud de concierto social
debidamente cumplimentada (firma
del representante legal).

- Certificado acreditativo del acuerdo
adoptado por el 6rgano competente
de la entidad en el que autorice a la
persona representante legal la

IDCSMI//2021/003/46 | ACCEM G79963237

CiRCULO participacién en el procedimiento.
IDCSMI/2021/004/46 | CATOLICO DE G46065413 | - Acreditacion de tener al menos una
TORRENT tercera parte del personal de la

plantilla del servicio un grado de
experiencia acreditada de, como
minimo, dos afos en el sector.

- Acreditacion de la competencia
lingliistica establecida en el Anexo V
por parte de alguna o algunas de las
personas de la plantilla (arabe).

- Solicitud de concierto social
debidamente cumplimentada (firma
del representante legal).

- Certificado acreditativo del acuerdo
adoptado por el érgano competente
de la entidad en el que autorice a la
persona representante legal la
participacién en el procedimiento.

- Acreditacion de tener una

ASOCIACION experiencia minima de un afio en la
IDCSMI/2021/005/46 INTERCULTURAL G98167539 atepncién 2 personas v de gestion de
CANDOMBE P yOee

servicios, dentro del sector de
personas migrantes, refugiadas y
solicitantes de proteccion
internacional.

- Acreditacion de la competencia
linguistica establecida en el Anexo V
por parte de alguna o algunas de las
personas de la plantilla (inglés y
francés).
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ANEXO IV. PRIMER ASESORAMIENTO Y ORIENTACION A LAS VIiCTIMAS DE SITUACIONES
DISCRIMINATORIAS Y DELITOS DE ODIO

- Solicitud de concierto social
debidamente cumplimentada
(apartados G, 1y J, firma del
representante legal).

- Acreditacion de tener al menos una
tercera parte del personal de la
G96864137 | plantilla del servicio un grado de
experiencia acreditada de, como
minimo, dos afios en el sector.

- Documento de alta de
domiciliacion bancaria con firma
electrénica del representante legal
de la entidad.

ASIEM.

Asociacion por la
Salud Integral del
Enfermo Mental.

IDCSIT/2021/002/46
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