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Resolució, de 8 de juliol de 2021, del director 
general d’Igualtat en la Diversitat, per la qual 
s’aprova el Pla de Control de les línies de 
subvencions a entitats sense ànim de lucre per 
a finançar projectes de suport a la igualtat en 
la diversitat 
 

Resolución, de 8 de julio de 2021, del director 
general de Igualdad en la Diversidad, por la 
cual se aprueba el Plan de Control de las líneas 
de subvenciones a entidades sin ánimo de 
lucro para financiar proyectos de apoyo a la 
igualdad en la diversidad 

L'article 165.2.j de la Llei 1/2015, de 6 de 
febrer, de la Generalitat, d'hisenda pública, del 
sector públic instrumental i de subvencions, 
determina que les bases reguladores de la 
concessió de subvencions contindran, entre 
altres aspectes, un mètode de comprovació de 
la realització de l'activitat a través del pla de 
control corresponent.  

Per part seua, l'article 169.3 de la mateixa Llei 
1/2015 estableix que el pla de control haurà 
d'elaborar-se per tot òrgan que gestione una 
línia d'ajudes finançada amb fons públics, que 
haurà de ser aprovat per l'òrgan concedent 
amb caràcter previ a la seua execució i la 
informació que ha de constar com a mínim en 
el citat pla de control. 

En eixe sentit, l'Ordre 6/2020, de 9 de 
desembre de 2020, de la Vicepresidència i 
Conselleria d'Igualtat i Polítiques Inclusives, per 
la qual s'aproven les bases reguladores de la 
concessió de subvencions a entitats sense ànim 
de lucre per a finançar projectes de suport a la 
igualtat en la diversitat, va establir el següent: 

Article 17. Pla de control 

La comprovació material de l'efectiva 
realització de les activitats 
subvencionades es realitzarà 
mitjançant el corresponent pla de 
control, seguiment i avaluació que ha 
de desenvolupar l'òrgan gestor de les 
ajudes, d'acord amb el que s'estableix 
en l'article 169.3 de la Llei 1/2015. Amb 
caràcter general, es realitzarà el control 

El artículo 165.2.j de la Ley 1/2015, de 6 de 
febrero, de la Generalitat, de hacienda pública, 
del sector público instrumental y de 
subvenciones, determina que las bases 
reguladoras de la concesión de subvenciones 
contendrán, entre otros aspectos, un método 
de comprobación de la realización de la 
actividad a través del plan de control 
correspondiente. 

Por su parte, el artículo 169.3 de la misma Ley 
1/2015 establece que el plan de control tendrá 
que elaborarse por todo órgano que gestione 
una línea de ayudas financiada con fondos 
públicos, que tendrá que ser aprobado por el 
órgano concedente con carácter previo a su 
ejecución y la información que tiene que 
constar como mínimo en el citado plan de 
control. 

En ese sentido, la Orden 6/2020, de 9 de 
diciembre de 2020, de la Vicepresidencia y 
Conselleria de Igualdad y Políticas Inclusivas, 
por la cual se aprueban las bases reguladoras 
de la concesión de subvenciones a entidades 
sin ánimo de lucro para financiar proyectos de 
apoyo a la igualdad en la diversidad, estableció 
lo siguiente: 

Artículo 17. Pla de control 

La comprobación material de la efectiva 
realización de las actividades 
subvencionadas se realizará mediante el 
correspondiente plan de control, 
seguimiento y evaluación que tiene que 
desarrollar el órgano gestor de las 
ayudas, de acuerdo con lo establecido 
en el artículo 169.3 de la Ley 1/2015. A 
todos los efectos, se realizará el control 
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almenys sobre un 25% de la quantia 
total de les subvencions concedides en 
cadascuna de les línies pressupostàries 
corresponents als programes o a les 
modalitats que s'establisquen, si escau, 
sent seleccionats els projectes de 
manera aleatòria. 

La direcció general competent en 
matèria d'igualtat en la diversitat haurà 
d'aprovar el Pla de control amb 
caràcter previ a l'execució d'aquest, i en 
ell hauran de constar els tipus de 
control a efectuar, els procediments i el 
calendari d'execució. El control podrà 
efectuar-se mitjançant visita, pel 
personal tècnic, en el lloc i data indicats 
per a la realització de l'activitat. Així 
mateix, l'òrgan concedent podrà 
sol·licitar tota aquella documentació i 
informació que considere necessària 
tant per a l'avaluació de la qualitat del 
projecte, com per a verificar 
l'adequació de les despeses efectuades 
a la seua finalitat. 

De conformitat amb les bases reguladores 
aprovades per l’Ordre 6/2020, es va dictar la 
Resolució de 19 de febrer de 2021, de la 
Vicepresidència i Conselleria d'Igualtat i 
Polítiques Inclusives, per la qual es convoquen 
subvencions en matèria d'igualtat en la 
diversitat per a l'exercici 2021. 

En virtut dels preceptes esmentats, i de 
conformitat amb les competències atribuïdes a 
aquesta direcció general en el Decret 105/2019, 
de 5 de juliol, del Consell, pel qual estableix 
l'estructura orgànica bàsica de la Presidència i 
de les conselleries de la Generalitat, i en el 
Decret 170/2020, de 30 d’octubre, del Consell, 
d’aprovació del Reglament orgànic i funcional 
de la Vicepresidència i Conselleria d’Igualtat i 
Polítiques Inclusives, 

 

 

al menos sobre un 25% de la cuantía 
total de las subvenciones concedidas en 
cada una de las líneas presupuestarias 
correspondientes a los programas o a 
las modalidades que se establezcan, si 
procede, siendo seleccionados los 
proyectos de manera aleatoria. 

La dirección general competente en 
materia de igualdad en la diversidad 
tendrá que aprobar el Plan de control 
con carácter previo a la ejecución de 
este, y en él tendrán que constar los 
tipos de control a efectuar, los 
procedimientos y el calendario de 
ejecución. El control podrá efectuarse 
mediante visita, por el personal técnico, 
en el lugar y fecha indicados para la 
realización de la actividad. Así mismo, el 
órgano concedente podrá solicitar toda 
aquella documentación e información 
que considere necesaria tanto para la 
evaluación de la calidad del proyecto, 
como para verificar la adecuación de los 
gastos efectuados a su finalidad. 

En conformidad con las bases reguladoras 
aprobadas por la Orden 6/2020, se dictó la 
Resolución de 19 de febrero de 2021, de la 
Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y 
Políticas Inclusivas, por la cual se convocan 
subvenciones en materia de igualdad en la 
diversidad para el ejercicio 2021. 

En virtud de los preceptos mencionados, y en 
conformidad con las competencias atribuidas a 
esta dirección general en el Decreto 105/2019, 
de 5 de julio, del Consell, por el cual establece 
la estructura orgánica básica de la Presidencia y 
de las consellerias de la Generalitat, y en el 
Decreto 170/2020, de 30 de octubre, del 
Consell, de aprobación del Reglamento 
orgánico y funcional de la Vicepresidencia y 
Conselleria de Igualdad y Políticas Inclusivas, 
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RESOLC 

Primer. Aprovar el pla de control que 
s'incorpora com a annex a aquesta resolució, 
elaborat per la Direcció General d’Igualtat en la 
Diversitat i aplicable a les subvencions 
convocades mitjançant la Resolució de 19 de 
febrer de 2021, de la Vicepresidència i 
Conselleria d'Igualtat i Polítiques Inclusives, per 
la qual es convoquen subvencions en matèria 
d'igualtat en la diversitat per a l'exercici 2021, i 
notificar-lo a totes les entitats que resulten 
beneficiàries de la resolució de dita 
convocatòria.  

Segon. Publicar la present resolució i el pla de 
control en la pàgina web de la Vicepresidència i 
Conselleria d’Igualtat i Polítiques Inclusives, 
dins de la secció d’ajudes de concurrència 
competitiva de l’àrea d’Igualtat en la Diversitat: 
https://inclusio.gva.es/va/web/igualdad-
diversidad/concurrencia-competitiva  

Contra la present resolució, que no posa fi a la 
via administrativa, podrà interposar-se recurs 
d'alçada davant la Secretaria Autonòmica 
d'Igualtat i Diversitat en el termini d'un mes, 
comptat des de l'endemà de la seua notificació, 
d'acord amb el que s'estableix en l'article 122 
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del 
procediment administratiu comú de les 
administracions públiques. 

 

 

RESUELVO 

Primero. Aprobar el plan de control que se 
incorpora como anexo a esta resolución, 
elaborado por la Dirección General de Igualdad 
en la Diversidad y aplicable a las subvenciones 
convocadas mediante la Resolución de 19 de 
febrero de 2021, de la Vicepresidencia y 
Conselleria de Igualdad y Políticas Inclusivas, 
por la cual se convocan subvenciones en 
materia de igualdad en la diversidad para el 
ejercicio 2021, y notificarlo a todas las 
entidades que resulten beneficiarias de la 
resolución de dicha convocatoria. 

Segundo. Publicar la presente resolución y el 
plan de control en la página web de la 
Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y 
Políticas Inclusivas, dentro de la sección de 
ayudas de concurrencia competitiva del área de 
Igualdad en la Diversidad: 
https://inclusio.gva.es/es/web/igualdad-
diversidad/concurrencia-competitiva 

Contra la presente resolución, que no pone fin 
a la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso de alzada ante la Secretaría 
Autonómica de Igualdad y Diversidad en el 
plazo de un mes, contado desde el día siguiente 
de su notificación, de acuerdo con lo 
establecido en el artículo 122 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento 
administrativo común de las administraciones 
públicas. 

 

EL DIRECTOR GENERAL D’IGUALTAT EN LA DIVERSITAT 
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PLA DE CONTROL APLICABLE A LES 
SUBVENCIONS CONVOCADES MITJANÇANT LA 
RESOLUCIÓ DE 19 DE FEBRER DE 2021, DE LA 
VICEPRESIDÈNCIA I CONSELLERIA D'IGUALTAT I 
POLÍTIQUES INCLUSIVES, PER LA QUAL ES 
CONVOQUEN SUBVENCIONS EN MATÈRIA 
D'IGUALTAT EN LA DIVERSITAT PER A 
L'EXERCICI 2021 

PLAN DE CONTROL APLICABLE A LAS 
SUBVENCIONES CONVOCADAS MEDIANTE LA 
RESOLUCIÓN DE 19 DE FEBRERO DE 2021, DE 
LA VICEPRESIDENCIA Y CONSELLERÍA De 
IGUALDAD Y POLÍTICAS INCLUSIVAS, POR LA 
CUAL SE CONVOCAN SUBVENCIONES EN 
MATERIA DE IGUALDAD EN LA DIVERSIDAD 
PARA El EJERCICIO 2021 

a) Abast. Aquest Pla de control s’aplica a les 
subvencions concedides en els programes 
relacionats en l’annex A de la Resolució de 19 
de febrer de 2021, de la Vicepresidència i 
Conselleria d'Igualtat i Polítiques Inclusives, per 
la qual es convoquen subvencions en matèria 
d'igualtat en la diversitat per a l'exercici 2021: 

1. Programa per a la igualtat i la inclusió 
del poble gitano. Línia de subvenció 
S1331000. 

2. Programa per a la igualtat de lesbianes, 
gais, transsexuals, bisexuals i 
intersexuals. Línia de subvenció 
S5151000.  

3. Programa escoles de famílies. Línia de 
subvenció S6489000.  

4. Programes de promoció de la diversitat 
familiar. Línia de subvenció S7108000.  

5. Programa d'igualtat de tracte i no-
discriminació. Línia de subvenció 
S6735000.  

6. Programa per la igualtat i la inclusió de 
persones migrants. Línia de subvenció 
S1126000.  

7. Programes d'acolliment per a la inclusió 
de persones migrants. Línia de 
subvenció S7672000.  

 

 

 

a) Alcance. Este Plan de control se aplica a las 
subvenciones concedidas en los programas 
relacionados en el anexo A de la Resolución de 
19 de febrero de 2021, de la Vicepresidencia y 
Conselleria de Igualdad y Políticas Inclusivas, 
por la que se convocan subvenciones en 
materia de igualdad en la diversidad para el 
ejercicio 2021: 

1. Programa para la igualdad y la inclusión 
del pueblo gitano. Línea de subvención 
S1331000.  

2. Programa para la igualdad de lesbianas, 
gais, transexuales, bisexuales e 
intersexuales. Línea de subvención 
S5151000. 

3. Programa escuelas de familias. Línea de 
subvención S6489000. 

4. Programas de promoción de la 
diversidad familiar. Línea de 
subvención S7108000. 

5. Programa de igualdad de trato y no-
discriminación. Línea de subvención 
S6735000. 

6. Programa por la igualdad y la inclusión 
de personas migrantes. Línea de 
subvención S1126000. 

7. Programas de acogida para la inclusión 
de personas migrantes. Línea de 
subvención S7672000. 
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En un termini de deu dies des de la publicació 

en el DOGV de la Resolució de concessió de les 

subvencions, la Direcció General procedirà a 

seleccionar de manera aleatòria els projectes 

sobre els quals s’efectuarà el control, fins 

assolir el 25% del total de les subvencions 

concedides en cadascun dels programes i línies 

pressupostàries. 

b) Mitjans. Les actuacions que s'efectuen en 
desenvolupament d'aquest Pla de control es 
realitzaran a través de mitjans propis, personals 
i materials, de la Direcció General d’Igualtat en 
la Diversitat, amb la col·laboració de les 
direccions territorials d’Igualtat i Polítiques 
Inclusives en tot allò que corresponga. 

− El servei de Diversitat Ètnica, Cultural i 
Religiosa s’encarregarà del control de les 
subvencions del programa i la línia 1. 

− El servei de Diversitat Familiar, Sexual i de 
Gènere s’encarregarà del control de les 
subvencions dels programes i les línies  2, 3 i 
4. 

− El servei de Migració, Refugi i Igualtat de 
Tracte s’encarregarà del control de les 
subvencions dels programes i les línies 5, 6 i 
7. 

c) Tipus de control. Els controls se centraran en 
l'efectiva realització de l'activitat, existència de 
la condició o compliment de la finalitat de la 
subvenció, i podran ser de dos tipus: 

1. Visita presencial realitzada per personal 
tècnic del servei que tinga encomanat el 
control de la corresponent línia de 
subvenció. A aquest efecte, en el 
termini de deu dies des de la publicació 
en el DOGV de la Resolució de 
concessió de les subvencions, s'enviarà 
una comunicació a totes les entitats 
subvencionades informant-les de 
l'aprovació d'aquest Pla de control i 
requerint-les a indicar, amb antelació 

En un plazo de diez días desde la publicación en 
el DOGV de la Resolución de concesión de las 
subvenciones, la Dirección General procederá a 
seleccionar de manera aleatoria los proyectos 
sobre los cuales se efectuará el control, hasta 
alcanzar el 25% del total de las subvenciones 
concedidas en cada uno de los programas y 
líneas presupuestarias. 

b) Medios. Las actuaciones que se efectúen en 
desarrollo de este Plan de control se realizarán 
a través de medios propios, personales y 
materiales, de la Dirección General de Igualdad 
en la Diversidad, con la colaboración de las 
direcciones territoriales de Igualdad y Políticas 
Inclusivas en todo aquello que corresponda. 

− El servicio de Diversidad Étnica, Cultural 
y Religiosa se encargará del control de 
las subvenciones del programa y la línea 
1. 

− El servicio de Diversidad Familiar, Sexual 
y de Género se encargará del control de 
las subvenciones de los programas y las 
líneas 2, 3 y 4. 

− El servicio de Migración, Refugio e 
Igualdad de Trato se encargará del 
control de las subvenciones de los 
programas y las líneas 5, 6 y 7. 

c) Tipos de control. Los controles se centrarán 
en la efectiva realización de la actividad, 
existencia de la condición o cumplimiento de la 
finalidad de la subvención, y podrán ser de dos 
tipos: 

1. Visita presencial realizada por personal 
técnico del servicio que tenga 
encomendado el control de la 
correspondiente línea de subvención. A 
tal efecto, en el plazo de diez días desde 
la publicación en el DOGV de la 
Resolución de concesión de las 
subvenciones, se enviará una 
comunicación a todas las entidades 
subvencionadas informándolas de la 
aprobación de este Plan de control y 
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suficient, l'adreça exacta dels llocs, les 
dates i els horaris de realització de les 
activitats subvencionades. 

 

2. Control administratiu de la memòria 
tècnica presentada per l'entitat en la 
justificació final, tenint en compte la 
memòria explicativa del projecte 
presentada per l'entitat juntament amb 
la sol·licitud inicial. Addicionalment, es 
podrà sol·licitar a l'entitat 
subvencionada tota aquella 
documentació i informació que es 
considere necessària tant per a 
l'avaluació de la qualitat del projecte 
com per a verificar l'adequació de les 
despeses efectuades a la seua finalitat. 
Tot això sense menyscapte de la 
comprovació administrativa de la 
justificació documental de la subvenció 
concedida, de la qual són competents, 
per delegació, les direccions territorials. 

d) Calendari d’execució. 

− Juliol 2021: Informació a totes les 
entitats de l’aprovació del Pla de 
control i de l’obligació de comunicar a la 
Direcció General d’Igualtat en la 
Diversitat l’adreça exacta dels llocs, les 
dates i els horaris de realització de les 
activitats subvencionades. 

− Juliol 2021: Selecció aleatòria dels 
projectes sotmesos a control en cada 
línia pressupostària. 

− Juliol-Desembre 2021: Visites 
presencials a les activitats 
subvencionades. 

− Febrer- Juny 2022: Control 
administratiu de la documentació 
justificativa dels projectes 
subvencionats. 

requiriéndolas a indicar, con antelación 
suficiente, la dirección exacta de los 
lugares, las fechas y los horarios de 
realización de las actividades 
subvencionadas. 

2. Control administrativo de la memoria 
técnica presentada por la entidad en la 
justificación final, teniendo en cuenta la 
memoria explicativa del proyecto 
presentada por la entidad junto con la 
solicitud inicial. Adicionalmente, se 
podrá solicitar a la entidad 
subvencionada toda aquella 
documentación e información que se 
considere necesaria tanto para la 
evaluación de la calidad del proyecto 
como para verificar la adecuación de los 
gastos efectuados a su finalidad. Todo 
ello sin menoscabo de la comprobación 
administrativa de la justificación 
documental de la subvención 
concedida, de la que son competentes, 
por delegación, las direcciones 
territoriales.  

d) Calendario de ejecución. 

− Julio 2021: Información a todas las 
entidades de la aprobación del Plan de 
control y de la obligación de comunicar a la 
Dirección General de Igualdad en la 
Diversidad la dirección exacta de los 
lugares, las fechas y los horarios de 
realización de las actividades 
subvencionadas. 

− Julio 2021: Selección aleatoria de los 
proyectos sometidos a control en cada línea 
presupuestaria. 

− Julio-Diciembre 2021: Visitas presenciales a 
las actividades subvencionadas. 

− Febrero- Junio 2022: Control administrativo 
de la documentación justificativa de los 
proyectos subvencionados. 
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