
ANNEX I

TAULA COMPARATIVA DE LEGISLACIÓ PROPOSTA  LLEI  MESURES 2021

VICEPRESIDÈNCIA I CONSELLERIA D’IGUALTAT I POLÍTIQUES INCLUSIVES

Modificació de diversos articles de la Llei  23/2018, de 29 de novembre, de la Generalitat,
d'igualtat de les persones LGTBI

REDACCIÓ VIGENT TEXT PROPOSAT

Article 8. Reconeixement i suport institucional

5.  La  Generalitat,  en  col·laboració  i
coordinació amb les distintes administracions,
oferirà  als  municipis  assessorament  perquè
puguen  elaborar  i  portar  endavant  els  seus
plans  locals  LGTBI,  i  proposarà  els  recursos
tècnics  per  a dur  a  terme,  coordinadament,
activitats, campanyes de sensibilització i totes
les  accions  que  resulten  necessàries  per  a
eradicar les situacions de discriminació per raó
d’orientació  sexual,  identitat  de  gènere,
expressió de gènere, desenvolupament sexual
o grup familiar,  incloses les  denúncies a les
forces i cossos de seguretat i davant l’òrgan
administratiu  que  corresponga.  Al  mateix
temps,  s’establirà  reglamentàriament  un
sistema  d’ajudes  econòmiques  per  a  donar
suport a aquestes iniciatives.

Disposició  Final  Segona.  Modificació  de
l’article  35  de  la  Llei  17/2017,  de  13  de
desembre,  de  la  Generalitat,  de  coordinació
de policies locals de la Comunitat Valenciana

Es modifica l’article 35 de la Llei 17/2017, de
13  de  desembre,  de  la  Generalitat,  de
coordinació de policies locals de la Comunitat
Valenciana,  amb la incorporació d’un punt 5
amb el contingut següent:

«5. Els cossos policials de municipis de més
de 50.000 habitants comptaran amb un grup
especialitzat  en  la  prevenció  dels  delictes
d’odi.»

Article 8. Reconeixement i suport institucional

5. La Generalitat, en col·laboració i coordinació
amb  les  distintes  administracions,  oferirà  als
municipis  assessorament  perquè  puguen
elaborar i portar endavant els seus plans locals
LGTBI,  i  proposarà  els  recursos tècnics  per  a
dur  a  terme,  coordinadament,  activitats,
campanyes de sensibilització i totes les accions
que  resulten  necessàries  per  a  eradicar  les
situacions de discriminació per raó d’orientació
sexual,  identitat  de  gènere,  expressió  de
gènere,  desenvolupament  sexual  o  grup
familiar,  incloses  les  denúncies  a  les  forces  i
cossos  de  seguretat  i  davant  l’òrgan
administratiu  que  corresponga.  Aquesta
col·laboració  es  realitzarà  a  través  dels
contractes-programa indicats en l’Article 110 de
la  Llei  3/2019,  de  18  de  febrerr,  de  serveis
socials inclusius de la Comunitat Valenciana.

Disposició Final Segona. Modificació de l’article
35 de la Llei 17/2017, de 13 de desembre, de la
Generalitat, de coordinació de policies locals de
la  Comunitat  Valenciana  i  establiment  de
termini de compliment

Es modifica l’article 35 de la Llei 17/2017, de 13
de desembre, de la Generalitat, de coordinació
de  policies  locals  de  la  Comunitat  Valenciana,
amb  la  incorporació  d’un  punt  5  amb  el
contingut següent:

«5. Els cossos policials de municipis de més de
50.000  habitants  comptaran  amb  un  grup
especialitzat  en  la  prevenció  dels  delictes
d’odi.»

Els municipis hauran de comptar amb eixe grup
especializat abans de l’1 de gener de 2023.


