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PREAMBUL

La Llei 6/2007, de 9 de febrer, de la Generalitat, de Cooperacid
al Desenvolupament de la Comunitat Valenciana, estableix el régim
juridic regulador de la cooperaci6 al desenvolupament de la Genera-
litat i la resta d’entitats dependents d’aquesta. En el capitol 111, seccio
2a, es defineixen els organs de coordinacio i assessorament en matéria
de cooperaci6 al desenvolupament. Entre altres crea, en I’article 17, el
Consell Valencia de Cooperacié al Desenvolupament, com a organ col-
legiat superior de consulta i participaci6 dels distints sectors implicats
en I’ambit d’actuacié de la cooperacid al desenvolupament que actuen a
la Comunitat Valenciana, i remet al desplegament reglamentari la com-
posicio, I’organitzacio i el funcionament d’aquest.

Per mitja del Decret 42/2008, de 4 d’abril, del Consell, es va regular
el Consell Valencia de Cooperaci6 al Desenvolupament.

L’ajuda oficial al desenvolupament ha de donar resposta, de forma
solidaria i transformadora, a les causes estructurals que han produit la
situaci6 de pobresa i desigualtat entre els pobles, en compte de limi-
tar-se a la recaptacio i transferéncia de recursos economics dels paisos
més rics als més empobrits. Aixi mateix, ha d’afrontar també una labor
d’autocritica i de denuncia, 1 reivindicar alternatives als actuals models
economics i politiques nacionals i internacionals, que no possibiliten
una vida digna i el respecte dels drets humans a totes les persones, en
el marc del compliment del Pacte Valencia contra la Pobresa i I’Agenda
2030 per als Objectius de Desenvolupament Sostenible.

L’ajuda oficial al desenvolupament ha de guiar-se pels criteris de
coheréncia, coordinacié i complementarietat entre els distints actors i
estar enfocada cap a la ciutadania, a qui ha de sensibilitzar i retre comp-
tes, com a reflex de la politica publica de cooperacio al desenvolupa-
ment. [gualment, ’ajuda oficial al desenvolupament ha de basar-se en una
estratégia de desenvolupament concebuda i liderada per la Generalitat,
en col-laboraci6 amb els agents de la cooperaci6 valenciana i la societat
civil de la Comunitat Valenciana. Una cooperacid valenciana al desen-
volupament que siga construida amb les propostes i 1’esfor¢ compartit
de tots els agents de la cooperaci6 valenciana i la ciutadania, constitueix
una premissa clau per a I’establiment d’una col-laboracio efectiva a partir
de Iarticulacié d’espais de confianga muitua, basats en el dialeg i en I’as-
sumpci6 per ambdues parts de compromisos i responsabilitats.

En aquest sentit, és necessari configurar el Consell Valencia de
Cooperacio al Desenvolupament, com a organ col-legiat, en un espai
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PREAMBULO

La Ley 6/2007, de 9 de febrero, de la Generalitat, de Cooperacion
al Desarrollo de la Comunitat Valenciana, establece el régimen juridico
regulador de la cooperacion al desarrollo de la Generalitat y el resto de
entidades dependientes de ella. En su capitulo 111, seccion 2.%, se definen
los 6rganos de coordinacion y asesoramiento en materia de cooperacion
al desarrollo. Entre ellos crea, en su articulo 17, el Consejo Valenciano
de Cooperacion al Desarrollo, como drgano colegiado superior de con-
sulta y participacion de los distintos sectores implicados en el ambito
de actuacion de la cooperacion al desarrollo que actien en la Comuni-
tat Valenciana, remitiendo a desarrollo reglamentario su composicion,
organizacion y funcionamiento.

Mediante Decreto 42/2008, de 4 de abril, del Consell, se reguld el
Consejo Valenciano de Cooperacion al Desarrollo.

La ayuda oficial al desarrollo debe dar respuesta, de forma solidaria
y transformadora, a las causas estructurales que han producido la situa-
cion de pobreza y desigualdad entre los pueblos, en vez de limitarse a
la recaudacion y transferencia de recursos econémicos de los paises
mas ricos a los mas empobrecidos. Asimismo, debe afrontar también
una labor de autocritica y de denuncia, reivindicando alternativas a los
actuales modelos econdmicos y politicas nacionales e internacionales,
que no posibilitan una vida digna y el respeto de los derechos humanos
a todas las personas, en el marco del cumplimiento del Pacto Valenciano
contra la Pobreza y la Agenda 2030 para los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

La ayuda oficial al desarrollo debe guiarse por los criterios de cohe-
rencia, coordinacion y complementariedad entre los distintos actores y
estar enfocada hacia la ciudadania, a quien debe sensibilizar y rendir
cuentas, como reflejo de la politica publica de cooperacion al desarrollo.
Igualmente, la ayuda oficial al desarrollo debe basarse en una estrategia
de desarrollo concebida y liderada por la Generalitat, en colaboracion
con los agentes de la cooperacion valenciana y la sociedad civil de la
Comunitat. Una cooperacion valenciana al desarrollo que sea construida
con las propuestas y el esfuerzo compartido de todos los agentes de la
cooperacion valenciana y la ciudadania, constituye una premisa clave
para el establecimiento de una colaboracion efectiva a partir de la arti-
culacion de espacios de confianza mutua, basados en el didlogo y en la
asuncion por ambas partes de compromisos y responsabilidades.

En este sentido, es necesario configurar el Consejo Valenciano
de Cooperacion al Desarrollo, como 6rgano colegiado, en un espacio


frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj


Num. 7811/ 22.06.2016

o~ Q -
1 JIARI OFICIALL

DE LA COMUNITAT VALENCIANA

17143

public de participacio i debat amb el conjunt dels agents de la coopera-
ci6 valenciana i la ciutadania, per a debatre la politica publica de coope-
raci6 al desenvolupament, orientada a I’Agenda 2030 per als Objectius
de Desenvolupament Sostenible.

Aquests nous reptes, als quals s’enfronta la cooperacié valenciana
al desenvolupament, i els canvis produits en la societat civil valenciana,
que exigeix major transparencia i participacid en les politiques publi-
ques, comporten una revisio de la normativa reglamentaria en vigor, en
alguns aspectes, com ho és el relatiu a la composicié del Consell Valen-
cia de Cooperaci6 al Desenvolupament per a incrementar la participacio
dels agents socials i la representacio de tots els grups politics en les
Corts, 1 aconseguir aixi un organ de consulta i participacié més equili-
brat i adaptat a la situaci6 actual de la cooperacid al desenvolupament
a la Comunitat Valenciana, més agil i eficient quant al funcionament, el
regim de sessions, la creaci6 de ponencies técniques i/o grups de treball
i en transparéncia i rendici6é de comptes.

En virtut d’allo que s hi ha exposat, d’acord amb el que estableix
I’article 49.1.3a de I’Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valenciana,
conforme amb el Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana,
a proposta del conseller de Transparéncia, Responsabilitat Social, Par-
ticipacid 1 Cooperacid, segons disposa ’article 28.c de la Llei 5/1983,
de 30 de desembre, de la Generalitat, del Consell, i amb la deliberacio
prévia del Consell, en la reuni6 del dia 17 de juny de 2016,

DECRETE

Article 1. Objecte i adscripcio

1. El Consell Valencia de Cooperacié al Desenvolupament,previst
en I’article 17 de la Llei 6/2007, es configura com 1’0rgan assessor i via
de participaci6 en la politica publica de cooperacio al desenvolupament,
per part de la Generalitat i els distints sectors i agents socials implicats
en aquest ambit que actuen a la Comunitat Valenciana, i de col-labora-
ci6 i coordinaci6 entre les administracions publiques de la Comunitat
Valenciana que executen despeses computables com a ajuda oficial al
desenvolupament, amb les funcions, la composicio i les regles de pro-
cediment que s’estableixen en aquest decret.

2. El Consell esta adscrit a la conselleria competent en matéria de
cooperaci6 al desenvolupament.

Article 2. Funcions

1. Sén funcions del Consell Valencia de Cooperacio:

a) Conéixer i informar els projectes normatius de la Generalitat
en materia de cooperacio al desenvolupament, que la conselleria amb
competencies en matéria de cooperacié al desenvolupament sotmeta al
Consell.

b) Informar el projecte del pla director de la cooperacié valenciana
iels plans anuals.

¢) Informar la memoria de gestié anual presentada pel centre direc-
tiu amb competéncies en matéria de cooperacio al desenvolupament.

d) Conéixer els informes de revisid, seguiment o avaluaci6 del pla
director i els documents de seguiment dels plans anuals, per a proposar
les recomanacions oportunes.

e) Elaborar, per iniciativa propia, informes, propostes i recomana-
cions per a la millora de la politica de cooperacid al desenvolupament
de la Generalitat.

) Proposar mesures per a I’adequat compliment de les disposicions
i recomanacions emanades dels organismes internacionals en matéria de
cooperaci6 al desenvolupament i compliment de 1’Agenda 2030 per al
Desenvolupament Sostenible en la Comunitat Valenciana.

2) Col-laborar en el seguiment periodic del nivell de compliment
global de I’ajuda oficial al desenvolupament.

h) Proposar i impulsar, informes, recomanacions i iniciatives en
I’ambit de I’educacié per al desenvolupament i la sensibilitzacio a la
ciutadania valenciana en materia de cooperacio i solidaritat, i compli-
ment dels objectius de desenvolupament sostenible.

i) Facilitar la coordinacid, I’intercanvi d’informaci6 i I’impuls d’ac-
tuacions conjuntes en matéria de cooperacio per al desenvolupament
dins del territori de la Comunitat Valenciana.

j) Aprovar la memoria anual d’activitats del Consell Valencia de
Cooperaci6 al Desenvolupament.

publico de participacion y debate con el conjunto de los agentes de la
cooperacion valenciana y la ciudadania, para debatir la politica publica
de cooperacion al desarrollo, orientada a la Agenda 2030 para los Obje-
tivos de Desarrollo Sostenible.

Estos nuevos retos, a los que se enfrenta la cooperacion valenciana
al desarrollo, y los cambios producidos en la sociedad civil valenciana,
que exige mayor transparencia y participacion en la politicas publi-
cas, conllevan una revision de la normativa reglamentaria en vigor, en
algunos aspectos, como lo es el relativo a la composicion del Consejo
Valenciano de Cooperacion al Desarrollo para incrementar la partici-
pacion de los agentes sociales y la representacion de todos los grupos
politicos en Les Corts, logrando un érgano de consulta y participacion
mas equilibrado y adaptado a la situacion actual de la cooperacion al
desarrollo en la Comunitat Valenciana, mas agil y eficiente en cuanto a
su funcionamiento, régimen de sesiones, creacion de ponencias técnicas
y/o grupos de trabajo y en transparencia y rendicion de cuentas.

En virtud de lo expuesto, de acuerdo con lo establecido en el arti-
culo 49.1.3.* del Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana,
conforme con el Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana,
a propuesta del conseller de Transparencia, Responsabilidad Social, Par-
ticipacion y Cooperacion, segun lo dispuesto en en el articulo 28.c de la
Ley 5/1983, de 30 de diciembre, de la Generalitat, del Consell, y previa
deliberacion del Consell, en la reunion del dia 17 de junio de 2016,

DECRETO

Articulo 1. Objeto y adscripcion

1. El Consejo Valenciano de Cooperacion al Desarrollo, previsto en
el articulo 17 de la Ley 6/2007, se configura como el 6rgano asesor y
cauce de participacion en la politica piiblica de cooperacion al desarro-
llo, por parte de la Generalitat y los distintos sectores y agentes sociales
implicados en este ambito que actien en la Comunitat Valenciana, y de
colaboracion y coordinacion entre las administraciones publicas de la
misma que ejecuten gastos computables como ayuda oficial al desarro-
llo, con las funciones, composicion y reglas de procedimiento que se
establecen en este decreto.

2. El Consejo esta adscrito a la conselleria competente en materia
de cooperacion al desarrollo.

Articulo 2. Funciones

1. Son funciones del Consejo Valenciano de Cooperacion:

a) Conocer e informar los proyectos normativos de la Generalitat en
materia de cooperacion al desarrollo, que la conselleria con competen-
cias en materia de cooperacion al desarrollo someta al Consejo.

b) Informar el proyecto del plan director de la cooperacion valen-
ciana y los planes anuales.

¢) Informar la memoria de gestion anual presentada por el centro
directivo con competencias en materia de cooperacion al desarrollo.

d) Conocer los informes de revision, seguimiento o evaluacion del
plan director y los documentos de seguimiento de los planes anuales,
para proponer las recomendaciones oportunas.

e) Elaborar, por iniciativa propia, informes, propuestas y recomen-
daciones para la mejora de la politica de cooperacion al desarrollo de
la Generalitat.

f) Proponer medidas para el adecuado cumplimiento de las disposi-
ciones y recomendaciones emanadas de los organismos internacionales
en materia de cooperacion al desarrollo y cumplimiento de la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible en la Comunitat Valenciana.

g) Colaborar en el seguimiento perioddico del nivel de cumplimiento
global de la ayuda oficial al desarrollo.

h) Proponer e impulsar, informes, recomendaciones e iniciativas
en el ambito de la educacion para el desarrollo y la sensibilizacion a la
ciudadania valenciana en materia de cooperacion y solidaridad y cum-
plimiento de los objetivos de desarrollo sostenible.

i) Facilitar la coordinacion, intercambio de informacion e impulso
de actuaciones conjuntas en materia de cooperacion para el desarrollo
dentro del territorio de la Comunitat Valenciana.

) Aprobar la memoria anual de actividades del Consejo Valenciano
de Cooperacion al Desarrollo.
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k) Crear les ponéncies tecniques que estime necessaries per als fins
assignats.

[) Aquelles altres funcions que li assigne o encomane la conselleria
competent en la matéria, o es desprenguen de la normativa en vigor.

2. Els informes del Consell seran de caracter facultatiu i no vincu-
lant, i amb I’eficacia juridica prevista en la normativa sobre procedi-
ment administratiu comu.

3. La conselleria competent en matéria de cooperacié al desenvo-
lupament aportara tota la informacié i documentacié que el Consell
necessite per al compliment de les seues funcions.

Article 3. Estructura

Sén organs del Consell Valencia de Cooperacid al Desenvolupa-
ment:

a) El Ple.

b) La Comissi6 Assessora Permanent.

¢) Les poneéncies técniques.

¢) Els grups de treball per a ’estudi d’assumptes concrets o d’ur-
gencia.

Article 4. Composicio i organitzacio

1. El Ple és 1’0rgan superior de decisio i formacié de la voluntat del
Consell Valencia de Cooperaci6 al Desenvolupament. Al Ple li corres-
pon I’exercici de totes les funcions previstes en el present decret, sense
perjui que puga delegar-les en la Comissio Assessora Permanent.

2. El Ple del Consell Valencia de Cooperaci6 al Desenvolupament
esta integrat per la Presidéncia, la Vicepresidéncia i les vocalies, a més
d’una Secretaria.

3. El Ple del Consell Valencia de Cooperaci6 al Desenvolupament
procedira, de conformitat amb el que s’estableix en el present decret,
a la constitucié d’una Comissié Assessora Permanent i de Ponéncies
Tecniques que possibilitaran 1’estudi detallat dels assumptes que poste-
riorment se sotmetran a aquest.

4. La Presidéncia del Consell correspondra a la persona titular de la
conselleria amb competéncies en matéria de cooperacio6 al desenvolu-
pament. Exercira les funcions segiients:

a) Tindre la representacio del Consell.

b) Acordar la convocatoria de les sessions ordinaries 1 extraordina-
ries, aixi com la fixacio de I’orde del dia.

¢) Presidir i algar les sessions, moderar el desenvolupament dels
debats i sotmetre les iniciatives i propostes a la consideracié del Con-
sell.

d) Vetlar pel compliment de la normativa vigent i de les normes de
funcionament intern.

e) Visar les actes i els certificats dels acords del Consell.

/) Dirimir la votaci6 en cas d’empat de les deliberacions

2) Totes les altres que se li assignen per aquest decret o en les nor-
mes de funcionament intern.

5. La Vicepresidéncia correspondra a la persona titular de la secre-
taria autondmica amb competéncies en matéria de cooperacié al desen-
volupament. En aquells suposits en qué organicament no s’haguera
determinat la figura de la secretaria autonomica, la Vicepresidéncia sera
designada per la Presidéncia, entre titulars d’un carrec amb un rang
minim de direcci6 general.

6. En cas de vacant, abséncia, malaltia, o una altra causa legal, la
Presidéncia sera substituida per la Vicepresidéncia.

7. Les vocalies es distribuiran de la manera segiient:

a) Sis persones en representacié del Consell; una de les quals sera la
titular del centre directiu de la Generalitat amb competéncies en mate-
ria de cooperaci6 al desenvolupament; les cinc restants, entre titulars
d’un carrec amb un rang minim de direccid general, es nomenaran entre
aquelles que ostenten competéncies en materies d’educacid, economia,
inclusio social, sanitat i dones.

b) Una persona de cada un dels grups politics amb representaciod
en les Corts.

¢) Sis persones en representacio de la Coordinadora Valenciana
d’Organitzacions No Governamentals per al Desenvolupament, inclosa
la que ostente la seua presidéncia.

d) Una persona en representacio de cada una de les diputacions
provincials, amb competéncies en materia de cooperacio al desenvo-
lupament.

k) Crear las ponencias técnicas que estime necesarias para los fines
asignados.

I) Aquellas otras funciones que le asigne o encomiende la conselle-
ria competente en la materia, o se desprendan de la normativa en vigor.

2. Los informes del Consejo seran de caracter facultativo y no vin-
culante, y con la eficacia juridica prevista en la normativa sobre proce-
dimiento administrativo comiin.

3. La conselleria competente en materia de cooperacion al desarro-
llo aportara toda la informacion y documentacion que el Consejo precise
para el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 3. Estructura
Son 6rganos del Consejo Valenciano de Cooperacion al Desarrollo:

a) El Pleno.

b) La Comision Asesora Permanente.

¢) Las ponencias técnicas.

¢) Los grupos de trabajo para el estudio de asuntos concretos o de
urgencia.

Articulo 4. Composicion y organizacion

1. E1 Pleno es el organo superior de decision y formacion de la
voluntad del Consejo Valenciano de Cooperacion al Desarrollo. Al
Pleno le corresponde el ejercicio de todas las funciones previstas en el
presente decreto, sin perjuicio de que pueda delegarlas en la Comision
Asesora Permanente.

2. El Pleno del Consejo Valenciano de Cooperacion al Desarrollo
esta integrado por la Presidencia, la Vicepresidencia y las vocalias, ade-
mas de una Secretaria.

3. El Pleno del Consejo Valenciano de Cooperacion al Desarrollo
procedera, de conformidad con lo que se establece en el presente decre-
to, a la constitucion de una Comision Asesora Permanente y de Ponen-
cias Técnicas que posibilitaran el estudio pormenorizado de los asuntos
que posteriormente se someteran al mismo.

4. La Presidencia del Consejo correspondera a la persona titular de
la conselleria con competencias en materia de cooperacion al desarrollo.
Ejercera las siguientes funciones:

a) Ostentar la representacion del Consejo.

b) Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordina-
rias, asi como la fijacion del orden del dia.

¢) Presidir y levantar las sesiones, moderar el desarrollo de los deba-
tes y someter las iniciativas y propuestas a la consideracion del Consejo.

d) Velar por el cumplimiento de la normativa vigente y de las nor-
mas de funcionamiento interno.

e) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos del Consejo.

/) Dirimir la votacion en caso de empate de las deliberaciones

g) Cuantas otras se le asignen por este decreto o en las normas de
funcionamiento interno.

5. La Vicepresidencia correspondera a la persona titular de la secre-
taria autonomica con competencias en materia de cooperacion al desa-
rrollo. En aquellos supuestos en que organicamente no se hubiera deter-
minado la figura de la secretaria autonomica, la Vicepresidencia sera
designada por la Presidencia entre titulares de un cargo con un rango
minimo de direccion general.

6. En caso de vacante, ausencia, enfermedad, u otra causa legal, la
Presidencia sera sustituida por la Vicepresidencia.

7. Las vocalias se distribuiran de la siguiente manera:

a) Seis personas en representacion del Consell; una de las cuales
sera la titular del centro directivo de la Generalitat con competencias en
materia de cooperacion al desarrollo; las cinco restantes, entre titulares
de un cargo con un rango minimo de direccion general, se nombraran
entre quienes ostenten competencias en materias de educacion, econo-
mia, inclusion social, sanidad y mujeres.

b) Una persona de cada uno de los grupos politicos con representa-
cion en Les Corts.

¢) Seis personas en representacion de la Coordinadora Valenciana
de Organizaciones No Gubernamentales para el Desarrollo, incluida
quien ostente su presidencia.

d) Una persona en representacion de cada una de la diputaciones
provinciales, con competencias en materia de cooperacion al desarrollo.
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e) Dos persones en representacio de les universitats publiques de la
Comunitat Valenciana, proposades per la Conferéncia de Rectors de les
Universitats Publiques Valencianes.

/) Dos persones en representacio de les organitzacions empresarials
i d’economia social més representatives de la Comunitat Valenciana,
que tinguen competéncies en cooperacié al desenvolupament.

2) Dos persones en representacio de les organitzacions sindicals
més representatives que tinguen competeéncies en cooperacio al desen-
volupament.

h) Una persona en representacio de les obres socials de les entitats
bancaries amb domicili social a la Comunitat Valenciana.

i) Una persona en representacié de la Federacié Valenciana de
Municipis i Provincies.

j) Una persona en representacio del Fons Valencia per la Solidaritat.

k) Una persona en representacio de la Plataforma del Voluntariat de
la Comunitat Valenciana.

/) Tres persones expertes de reconegut prestigi en matéria de coope-
raci6 al desenvolupament.

11) Una persona en representacio de cada una de les organitzacions
de les Nacions Unides, vinculades amb la cooperacié al desenvolupa-
ment huma sostenible, sostingut i equitatiu, amb oficina a la Comunitat
Valenciana, amb veu pero sense vot.

m) Una persona en representaci6 de I’entitat Casa Mediterrani, amb
veu pero sense vot.

8. La Presidéncia, com la resta de les entitats representades en el
Consell, ha de promoure 1’existéncia d’una representacio6 paritaria de
dones i homes a I’hora de nomenar les persones integrants del Consell.

9. El Consell Valencia de Cooperacio al desenvolupament disposara
d’una Secretaria, amb veu perd sense vot, que exercira personal funci-
onarial del centre directiu amb competéncies en matéria de cooperacid
al desenvolupament de la Generalitat, nomenada per la Presidéncia del
Consell, amb el nivell de direccid de servei o superior. Son funcions de
la Secretaria:

a) Estendre les actes de les sessions, tant del Ple, com de la Comis-
si0 Assessora Permanent i de les ponéncies técniques, autoritzades amb
la seua firma i el vistiplau de la Presidéncia, i donar el curs corresponent
als acords que s’adopten.

b) Custodiar la documentacio del Consell.

¢) Expedir certificats d’actes i acords, amb el vistiplau de la Pre-
sidéncia.

d) Totes les altres que siguen inherents a la Secretaria.

10. L’assisténcia a les reunions del Consell no generara en cap cas
dret a la percepcio de cap quantia economica en concepte de remunera-
ci0, dietes o indemnitzacions.

Article 5. Nomenament i cessament dels membres del Ple

1. Els persones membres del Consell Valencia de Cooperaci6 al
Desenvolupament es nomenen, a proposta de les respectives organitza-
cions i/o entitats, per la Presidéncia d’aquest.

2. Les persones titulars de les vocalies a qué es refereix ’apartat a,
h il de I’article anterior seran proposades pel centre directiu competent
en matéria de cooperacio al desenvolupament.

3. Les persones titulars de les vocalies a qué es refereix ’apartat
[l de I’article anterior seran proposades pels agents de la cooperacio
valenciana al centre directiu competent en la materia, i nomenades per
la persona titular de la conselleria amb competéncies en matéria de coo-
peraci6 al desenvolupament.

4. Per cada membre titular del Consell, sera nomenada una persona
en qualitat de suplent.

5. La duraci6 del mandat de les persones titulars de les vocalies sera
de quatre anys, renovables per periodes de la mateixa duracid, amb un
maxim de dos periodes consecutius, a excepcio dels qui formen part del
Consell Valencia de Cooperaci6 pel carrec que tenen, que comengara a
computar-se des de I’endema de la publicacio en el Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana per la qual es disposa el seu nomenament.

6. El cessament de les persones titulars de les vocalies podra pro-
duir-se per alguna de les causes segiients:

a) Per I’expiracio del termini del seu mandat.

b) A proposta de les entitats a qui representen.

e) Dos personas en representacion de las universidades publicas de
la Comunitat Valenciana, propuestas por la Conferencia de Rectores de
las Universidades Publicas Valencianas.

/) Dos personas en representacion de las organizaciones empresaria-
les y de economia social més representativas de la Comunitat Valencia-
na, que tengan competencias en cooperacion al desarrollo.

2) Dos personas en representacion de las organizaciones sindicales
mas representativas que tengan competencias en cooperacion al desa-
rrollo.

h) Una persona en representacion de las obras sociales de las entida-
des bancarias con domicilio social en la Comunitat Valenciana.

i) Una persona en representacion de la Federacion Valenciana de
Municipios y Provincias.

) Una persona en representacion del Fons Valencia per la Solida-
ritat.

k) Una persona en representacion de la Plataforma del Voluntariado
de la Comunitat Valenciana.

I) Tres personas expertas de reconocido prestigio en materia de coo-
peracion al desarrollo.

1) Una persona en representacion de cada una de las organizacio-
nes de Naciones Unidas, vinculadas con la cooperacion al desarrollo
humano sostenible, sostenido y equitativo, con oficina en la Comunitat
Valenciana, con voz pero sin voto.

m) Una persona en representacion de la entidad Casa Mediterraneo,
con voz pero sin voto.

8. La Presidencia, como el resto de las entidades representadas en
el Consejo, ha de promover la existencia de una representacion paritaria
de mujeres y hombres a la hora de nombrar a las personas integrantes
del Consejo.

9. El Consejo Valenciano de Cooperacion al Desarrollo dispondra
de una Secretaria, con voz pero sin voto, que ejercera personal funcio-
narial del centro directivo con competencias en materia de cooperacion
al desarrollo de la Generalitat, nombrada por la Presidencia del Conse-
jo, con el nivel de jefatura de servicio o superior. Son funciones de la
Secretaria:

a) Extender las actas de las sesiones, tanto del Pleno, como de la
Comision Asesora Permanente y de las ponencias técnicas, autorizadas
con su firma y el visto bueno de la Presidencia, y dar el curso corres-
pondiente a los acuerdos que se adopten.

b) Custodiar la documentacion del Consejo.

¢) Expedir certificaciones de actas y acuerdos, con el visto bueno
de la Presidencia.

d) Cuantas otras sean inherentes a la Secretaria.

10. La asistencia a las reuniones del Consejo no generara en ningun
caso derecho a la percepcion de ninguna cuantia econémica en concepto
de remuneracion, dietas o indemnizaciones.

Articulo 5. Nombramiento y cese de los miembros del Pleno

1. Los personas miembros del Consejo Valenciano de Cooperacion
al Desarrollo se nombran, a propuesta de sus respectivas organizaciones
y/o entidades, por la Presidencia del mismo.

2. Las personas titulares de las vocalias a las que se refiere el apar-
tado a, i y [ del articulo anterior seran propuestas por el centro directivo
competente en materia de cooperacion al desarrollo.

3. Las personas titulares de las vocalias a las que se refiere el
apartado // del articulo anterior seran propuestas por los agentes de la
cooperacion valenciana al centro directivo competente en la materia, y
nombradas por la persona titular de la conselleria con competencias en
materia de cooperacion al desarrollo.

4. Por cada miembro titular del Consejo, serda nombrada una persona
en calidad de suplente.

5. La duracion del mandato de las personas titulares de las vocalias
sera de cuatro afios, renovables por periodos de igual duracion, con un
maximo de dos periodos consecutivos, a excepcion de quienes formen
parte del Consejo Valenciano de Cooperacion por el cargo que ostentan,
que comenzara a computarse desde el dia siguiente al de la publicacion
en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana por el que se dispone
su nombramiento.

6. El cese de las personas titulares de las vocalias podra producirse
por alguna de las causas siguientes:

a) Por la expiracion del plazo de su mandato.

b) A propuesta de las entidades a quien representan.
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¢) Quan cessen del carrec en virtut del qual es va efectuar el nome-
nament.

d) Per voluntat propia acceptada per la Presidencia.

e) Per haver sigut imputats per delicte dolos.

/) Dissoluci6 de I’entitat.

g) Per absencia injustificada de la seua representacio tres vegades
consecutives a les sessions del Ple del Consell.

7. En cas de substitucio, el mandat de les persones titulars que
siguen nomenades per tal d’ocupar una vocalia durara el temps que
reste fins a completar el termini previst per al mandat del seu antecessor
o antecessora en el carrec.

Article 6. El Ple i el seu funcionament

1. El Ple del Consell Valencia de Cooperacid al Desenvolupament,
integrat per totes les persones membres, és 1’0rgan superior de decisid
i de formacio de la voluntat del Consell, al qual se li atribueixen les
funcions consultives, d’impuls i iniciativa, d’estudi i assessorament, aixi
com de coordinacié amb altres institucions publiques, organitzacions
socials i privades en I’ambit de la cooperacio al desenvolupament.

2. El Ple del Consell Valencia de Cooperacio al Desenvolupament
es reunira, en sessio ordinaria, dues vegades a I’any, i en sessio extraor-
dinaria quan aixi ho acorde la Presidéncia o a sol-licitud, almenys, d’un
terg de les seues persones membres o de la meitat de persones membres
de la Comissié Assessora Permanent.

3. Per a la valida constitucid del Ple, inclosa la sessio constituent,
sera necessaria la preséncia de la Presidencia, de la Vicepresideéncia si
és el cas, de la Secretaria i de la meitat almenys dels membres restants
del Consell. La convocatoria per al Ple del Consell, per a sessions ordi-
naries i extraordinaries, es cursara amb una antelacié minima de set dies
habils. A aquesta haura d’adjuntar-se 1’orde del dia dels assumptes a
tractar i I’acta de la sessio anterior per a 1’aprovacio, aixi com la docu-
mentaci6 integra dels assumptes inclosos en I’orde del dia que hagen de
servir de base al debat i, si és el cas, votacio.

4. Per motius d’urgencia podran convocar-se sessions extraordina-
ries, amb la motivaci6 prévia raonada d’aquestes, per la Presidéncia del
Consell. La dita convocatoria es remetra a tots els seus membres amb
una antelacié minima de dos dies habils.

5. Els acords del Ple s’adoptaran per majoria de vots. En els casos
de votacié amb resultat d’empat, s’efectuara una nova votacio i si per-
sistira I’empat decidira el vot de qualitat de la Presidéncia, en els termes
de la legislaci6 procedimental administrativa en vigor.

6. Els acords del Ple adoptaran la forma d’informe i tindran el carac-
ter de facultatius i no vinculants, i amb I’eficacia juridica assenyalada en
la Llei de Procediment Administratiu. Els informes hauran de reflectir,
si és el cas, els vots particulars respecte a la decisioé presa per la majoria
de les persones membres del Consell.

7. A les sessions del Ple podran assistir, amb veu pero sense vot,
el personal funcionarial adscrit al centre directiu de la Generalitat amb
competencies en matéria de cooperacid per al desenvolupament, aixi
com aquelles persones que siguen invitades per rad de la seua compe-
téncia o especial coneixement sobre els assumptes a tractar.

Les invitacions, en el cas de les persones que siguen invitades per
rad de la seua competéncia o especial coneixement sobre els assumptes
a tractar seran cursades a instancies de la Presidéncia o a sol-licitud de
la Vicepresidéncia, o de la meitat de les persones membres de la Comis-
sid Assessora Permanent.

Article 7. Comissio Assessora Permanent

1. La Comissié Assessora Permanent del Consell Valencia de Coo-
peraci6 estara integrada:

a) Per la persona titular de la secretaria autonomica amb compe-
téncies en matéria de cooperaci6 al desenvolupament, que ostentara la
Presidencia.

En aquells suposits en qué organicament no s’haguera determinat la
figura de la secretaria autonomica, ostentara la Presidéncia la persona
titular de I’0rgan directiu amb competéncies en matéria de cooperacio.

b) Per la persona titular de la direcci6é general amb competéncies
en materia de cooperacio al desenvolupament, en el cas de no ostentar
la Presidéncia.

¢) Cuando cesen del cargo en virtud del cual se efectu6 el nombra-
miento.

d) Por voluntad propia aceptada por la Presidencia.

e) Por haber sido imputados por delito doloso.

/) Disolucion de la entidad.

g) Por ausencia injustificada de su representacion tres veces conse-
cutivas a las sesiones del Pleno del Consejo.

7. En caso de sustitucion, el mandato de las personas nombradas
para ocupar una vocalia durara el tiempo que reste hasta completar el
plazo previsto para el mandato de la persona sustituida en el cargo.

Articulo 6. El Pleno y su funcionamiento

1. El Pleno del Consejo Valenciano de Cooperacion al Desarrollo,
integrado por todas las personas miembros, es el 6rgano superior de
decision y de formacion de la voluntad del Consejo, al que se le atri-
buyen las funciones consultivas, de impulso ¢ iniciativa, de estudio y
asesoramiento, asi como de coordinacion con otras instituciones publi-
cas, organizaciones sociales y privadas en el ambito de la cooperacion
al desarrollo.

2. El Pleno del Consejo Valenciano de Cooperacion al Desarrollo se
reunira, en sesion ordinaria, dos veces al aflo, y en sesion extraordinaria
cuando asi lo acuerde la Presidencia o a solicitud, al menos, de un tercio
de sus personas miembros o la mitad de las personas miembros de la
Comision Asesora Permanente.

3. Para la valida constitucion del Pleno, incluida la sesion constitu-
yente, sera necesaria la presencia de la Presidencia, de la Vicepresiden-
cia en su caso, de la Secretaria y de la mitad al menos de los miembros
restantes del Consejo. La convocatoria para el Pleno del Consejo, para
sesiones ordinarias y extraordinarias, se cursard con una antelacion
minima de siete dias habiles. A la misma debera adjuntarse el orden del
dia de los asuntos a tratar y el acta de la sesion anterior para su aproba-
cion, asi como la documentacion integra de los asuntos incluidos en el
orden del dia que deban servir de base al debate y, en su caso, votacion.

4. Por motivos de urgencia podran convocarse sesiones extraordina-
rias, previa motivacion razonada de las mismas, por la Presidencia del
Consejo. Dicha convocatoria se remitira a todas las personas miembros
con una antelacion minima de dos dias habiles.

5. Los acuerdos del Pleno se adoptaran por mayoria de votos. En
los casos de votacion con resultado de empate, se efectuard una nueva
votacion y si persistiera el empate decidira el voto de calidad de la Pre-
sidencia, en los términos de la legislacion procedimental administrativa
en vigor.

6. Los acuerdos del Pleno adoptaran la forma do informe y tendran
el caracter de facultativos y no vinculantes, y con la eficacia juridi-
ca sefialada en la Ley de Procedimiento Administrativo. Los informes
deberan reflejar, en su caso, los votos particulares con respecto a la
decision tomada por la mayoria de las personas miembros del Consejo.

7. A las sesiones del Pleno podran asistir, con voz pero sin voto, el
personal funcionarial adscrito al centro directivo de la Generalitat con
competencias en materia de cooperacion para el desarrollo, asi como
aquellas personas que sean invitadas por razon de su competencia o
especial conocimiento sobre los asuntos a tratar.

Las invitaciones, en el caso de las personas que sean invitadas por
razén de su competencia o especial conocimiento sobre los asuntos a
tratar seran cursadas a instancias de la Presidencia o a solicitud de la
Vicepresidencia, o de la mitad de las personas miembros de la Comision
Asesora Permanente.

Articulo 7. Comision Asesora Permanente

1. La Comision Asesora Permanente del Consejo Valenciano de
Cooperacion estara integrada:

a) Por la persona titular de la secretaria autondmica con compe-
tencias en materia de cooperacion al desarrollo, que ostentara la Pre-
sidencia.

En aquellos supuestos en que organicamente no se hubiera deter-
minado la figura de la secretaria autondmica, ostentara la Presidencia
la persona titular del drgano directivo con competencias en materia de
cooperacion.

b) Por la persona titular de la direccion general con competencias
en materia de cooperacion al desarrollo, en el caso de no ostentar la
Presidencia.
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¢) Per quatre vocalies: tres en representaci6 del Consell nomenats
pel Ple d’aquest, i una en representacié de la Coordinadora Valenciana
d’Organitzacions No Governamentals per al Desenvolupament.

d) Per les persones que tinguen la coordinacio-portaveu de les
ponéncies técniques.

e) Per una persona amb relaci6 funcionarial del centre directiu amb
competencies en materia de cooperaci6 al desenvolupament, que osten-
tara la Secretaria i actuara amb veu i sense vot, i algara acta de les
sessions.

2. So6n funcions de la Comissié Assessora Permanent:

a) Executar els acords del Ple.

b) La preparacié de ’orde del dia i dels assumptes que haja de
conéixer el Ple.

¢) Les de coordinacio de les ponéncies técniques creades pel Ple.

d) Les de creaci6 i coordinacio6 dels grups de treball per a I’estudi
de temes concrets o urgents.

e) L’estudi dels informes de les ponéncies técniques que es presen-
ten per a la seua aprovaci6 en el Ple.

/) Actuar com a organ permanent d’arreplega i analisi de la informa-
ci6 disponible sobre cooperacio per al desenvolupament.

2) Elaborar la memoria anual d’activitats del Consell Valencia de
Cooperaci6 al Desenvolupament.

h) Qualssevol altres que pot encomanar-li el Ple.

Article 8. Funcionament de la Comissio Assessora Permanent

1. La Comissio Assessora Permanent es reunira en sessio ordinaria
almenys quatre vegades a I’any i en sessio extraordinaria, quantes vega-
des siga necessari per al compliment de les seues funcions, a iniciativa
de la Presidéncia o quan ho sol-licite un terg dels seus membres.

2. Les sessions de la Comissi6 Assessora Permanent seran valida-
ment constituides amb la preséncia almenys, de la Presidéncia i Secre-
taria o persones que les substituisquen i sempre que concorrega 1’assis-
téncia de la meitat de les persones membres amb dret de vot. Aquest
quorum haura de mantindre’s al llarg de la sessio.

3. Els acords seran adoptats per majoria de vots. El vot sera personal
1 intransferible.

Article 9. Ponéncies tecniques i grups de treball

1. El Ple creara les ponéncies técniques que es consideren conve-
nients per als fins assignats.

2. Les ponéncies técniques estaran constituides per un maxim de
huit vocals. Cada ponéncia técnica designara entre els seus membres
una persona coordinadora-portaveu.

Les ponéncies técniques estaran assistides per una Secretaria Técni-
ca designada pel centre directiu amb competéncies en matéria de coope-
raci6 al desenvolupament entre el seu personal funcionarial.

3. Les poneéncies técniques desenvoluparan 1’organitzacio interna
de funcionament i el calendari de reunions. La persona coordinado-
ra-portaveu actuara com a representacio i interlocuci6 d’aquesta davant
la Presidéncia del Consell o qualssevol altres instancies a que considere
necessari dirigir-se.

4. Els documents elaborats per les ponéncies técniques es presen-
taran per la Comissio Assessora Permanent, per a la discussid, debat i
aprovacio al Ple del Consell.

5. Sense perjui de ’anterior, la Comissié Assessora Permanent
podra acordar la creaci6 de grups de treball per a I’emissié d’informes
sobre aspectes concrets o urgents en matéria de cooperacio al desenvo-
lupament. Els grups de treball per a I’estudi de temes concrets o urgents
estaran coordinats per una persona que siga membre de la Comissio
Assessora Permanent, a més s’integraran pel nombre de vocalies que
aquesta determine i que n’accedisquen a formar part, d’acord amb els
seus coneixements i interés pel tema d’estudi. Respecte d’aixo, quan
els temes a tractar requerisquen de la coordinacié dels ajuntaments, la
Federacio Valenciana de Municipis i Provincies designara una persona
integrant del grup de treball.

Article 10. Transparencia i rendicio de comptes

1. Anualment, 1’0rgan directiu amb competencies en matéria de coo-
peracio al desenvolupament elaborara una memoria de gestio de I’exer-
cici anterior, i la traslladara al Ple del Consell Valencia de Cooperaci6 al

¢) Por cuatro vocalias: tres en representacion del Consejo nombra-
dos por el Pleno del mismo, y una en representacion de la Coordinadora
Valenciana de Organizaciones No Gubernamentales para el Desarrollo.

d) Por las personas que ostenten la coordinacion-portavocia de las
ponencias técnicas.

e) Por una persona con relacion funcionarial del centro directivo con
competencias en materia de cooperacion al desarrollo, que ostentard la
Secretaria y actuara con voz y sin voto, y levantara acta de las sesiones.

2. Son funciones de la Comision Asesora Permanente:

a) Ejecutar los acuerdos del Pleno.

b) La preparacion del orden del dia y de los asuntos que deba cono-
cer el Pleno.

¢) Las de coordinacion de las ponencias técnicas creadas por el
Pleno.

d) Las de creacion y coordinacion de los grupos de trabajo para el
estudio de temas concretos o urgentes.

e) El estudio de los informes de las ponencias técnicas que se pre-
senten para su aprobacion en el Pleno.

/) Actuar como 6rgano permanente de recogida y analisis de la
informacion disponible sobre cooperacion para el desarrollo.

2) Elaborar la memoria anual de actividades del Consejo Valenciano
de Cooperacion al Desarrollo.

h) Cualesquiera otras que puede encomendarle el Pleno.

Articulo 8. Funcionamiento de la Comision Asesora Permanente

1. La Comision Asesora Permanente se reunird en sesion ordinaria
al menos cuatro veces al aflo y en sesion extraordinaria, cuantas veces
resulte necesario para el cumplimiento de sus funciones, a iniciativa de
la Presidencia o cuando lo solicite un tercio de las personas miembros.

2. Las sesiones de la Comision Asesora Permanente seran valida-
mente constituidas con la presencia al menos, de su Presidencia y Secre-
taria o personas que las sustituyan y siempre que concurra la asistencia
de la mitad de las personas miembros con derecho a voto. Este quorum
debera mantenerse a lo largo de la sesion.

3. Los acuerdos seran adoptados por mayoria de votos. El voto sera
personal e intransferible.

Articulo 9. Ponencias técnicas y grupos de trabajo

1. El Pleno creara las ponencias técnicas que se consideren conve-
nientes para los fines asignados.

2. Las ponencias técnicas estaran constituidas por un maximo de
ocho vocalias. Cada ponencia técnica designara de entre sus miembros
una persona coordinadora-portavoz.

Las ponencias técnicas estaran asistidas por una Secretaria Técnica
designada por el centro directivo con competencias en materia de coo-
peracion al desarrollo entre su personal funcionarial.

3. Las ponencias técnicas desarrollaran su propia organizacion inter-
na de funcionamiento y calendario de reuniones. La persona coordina-
dora-portavoz actuara como representacion e interlocucion de la misma
ante la Presidencia del Consejo o cualesquiera otras instancias a las que
la ponencia técnica considere necesario dirigirse.

4. Los documentos elaborados por las ponencias técnicas se presen-
taran por la Comision Asesora Permanente, para su discusion, debate y
aprobacion al Pleno del Consejo.

5. Sin perjuicio de lo anterior, la Comision Asesora Permanente
podra acordar la creacion de grupos de trabajo para la emision de infor-
mes sobre aspectos concretos o urgentes en materia de cooperacion al
desarrollo. Los grupos de trabajo para el estudio de temas concretos o
urgentes estaran coordinados por una persona que sea miembro de la
Comision Asesora Permanente, ademas se integraran por el numero de
vocalias que esta determine y que accedan a formar parte de ella, de
acuerdo con sus conocimientos e interés por el tema de estudio. A este
respecto, cuando los temas a tratar requieran de la coordinacion de los
ayuntamientos, la Federacion Valenciana de Municipios y Provincias
designara una persona integrante del grupo de trabajo.

Articulo 10. Transparencia y rendicion de cuentas

1. Anualmente, el 6rgano directivo con competencias en materia
de cooperacion al desarrollo elaborara una memoria de gestion del
ejercicio anterior, dandose traslado de la misma al Pleno del Consejo
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Desenvolupament, per al seu informe i la posterior publicaci6 i difusio
a través de mitjans telematics.

2. La memoria de gestio, junt amb I’informe emés pel Ple del Con-
sell Valencia de Cooperacio, es remetra per al seu coneixement al Ple
del Consell, per la Presidéncia del Consell Valencia de Cooperacio, a
través del centre directiu amb competéncies en matéria de cooperacid
al desenvolupament.

Correspon, al seu torn, al Consell remetre la memoria de gestio a les
Corts per al seu coneixement.

3. Les ordres del dia, actes del Consell, informes anuals i informes
emesos pel Consell seran d’accés public en la pagina web institucional
de la Generalitat.

Article 11. Suport técnic

El suport técnic necessari per al funcionament del Consell sera a
carrec del personal adscrit al centre directiu amb competeéncies en mate-
ria de cooperaci6 al desenvolupament.

Article 12. Coordinacio

Les actuacions i decisions del Consell hauran d’adequar-se als cri-
teris de coordinacié i complementarietat i als instruments i comissions
de coordinacio, previstos en les disposicions legals de la Generalitat en
I’ambit de la cooperaci6 al desenvolupament.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Constitucio del Consell Valencia de Cooperacio

El Consell Valencia de Cooperaci6 al Desenvolupament es consti-
tuira en el termini de dos mesos des de la publicaci6 del present decret
en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Segona. De la incidéncia pressupostaria

L’aplicacio i el desenvolupament del que disposa aquest decret no
tindra cap incideéncia en la dotaci6 dels capitols de despesa assignats a
la Generalitat i, en tot cas, haura de ser atés amb els mitjans personals
i materials d’aquesta.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica. Derogacions normatives

Queda derogat el Decret 42/2008, de 4 d’abril, del Consell, pel qual
es regula el Consell Valencia de Cooperacié al Desenvolupament.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Disposicions supletories

En allo no previst en el present decret, el Consell es regira per la
normativa general de les administracions publiques en matéria d’organs
col-legiats.

Segona. Entrada en vigor

Aquest decret entrara en vigor ’endema de la publicaci6 en el Diari
Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valéncia, 17 de juny de 2016

El president de la Generalitat,
XIMO PUIG I FERRER

El conseller de Transparéncia,
Responsabilitat Social, Participacié i Cooperacio,
MANUEL ALCARAZ RAMOS

Valenciano de Cooperacion al Desarrollo, para su informe y su posterior
publicacion y difusion a través de medios telematicos.

2. La memoria de gestion, junto con el informe emitido por el Pleno
del Consejo Valenciano de Cooperacidn, se remitird para su conoci-
miento al Pleno del Consell, por la Presidencia del Consejo Valenciano
de Cooperacion, a través del centro directivo con competencias en mate-
ria de cooperacion al desarrollo.

Corresponde, a su vez, al Consell remitir la memoria de gestion a
Les Corts para su conocimiento.

3. Las ordenes del dia, actas del Consejo, informes anuales e infor-
mes emitidos por el Consejo seran de acceso publico en la pagina web
institucional de la Generalitat.

Articulo 11. Apoyo técnico

El apoyo técnico necesario para el funcionamiento del Consejo
correra a cargo del personal adscrito al centro directivo con competen-
cias en materia de cooperacion al desarrollo.

Articulo 12. Coordinacion

Las actuaciones y decisiones del Consejo deberan adecuarse a los
criterios de coordinaciéon y complementariedad y a los instrumentos y
comisiones de coordinacion, previstos en las disposiciones legales de la
Generalitat en el ambito de la cooperacion al desarrollo.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Constitucion del Consejo Valenciano de Cooperacion

El Consejo Valenciano de Cooperacion al Desarrollo se constituird
en el plazo de dos meses desde la publicacion del presente decreto en el
Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Segunda. De la incidencia presupuestaria

La aplicacion y desarrollo de lo dispuesto en este decreto, no tendra
incidencia alguna en la dotacion de los capitulos de gasto asignados a la
Generalitat y, en todo caso, debera ser atendido con los medios perso-
nales y materiales de la misma.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Derogaciones normativas

Queda derogado el Decreto 42/2008, de 4 de abril, del Consell, por
el que se regula el Consejo Valenciano de Cooperacion al Desarrollo.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Disposiciones supletorias

En lo no previsto en el presente decreto, el Consejo se regira por
la normativa general de las administraciones publicas en materia de
organos colegiados.

Segunda. Entrada en vigor

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publi-
cacion en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valencia, 17 de junio de 2016

El president de la Generalitat,
XIMO PUIG I FERRER

El conseller de Transparencia,
Responsabilidad Social, Participacion y Cooperacion,
MANUEL ALCARAZ RAMOS
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